Tuusulan kunta Poytakirja 6/2023 1(53)
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 13.06.2023

Tama asiakirja on sahkaisesti hyvaksytty Tuusula asianhallintajarjestelmassa

Aika
Paikka

13.06.2023, klo 16:01 - 17:14

Kunnantalo, Kotorannankuja 10, kokoustila Venny, 0 krs.

Kasitellyt asiat

§56
§57
§58
§59
§60

§61

§62

§63

§64
§65
§66
§67

§68

§69

§70

§71

§72
§73
8§74

Lisapykalat

§75

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Poytakirjan tarkastus

Varhaiskasvatussuunnitelman paivitys
Perusopetuksen opetussuunnitelman muutokset
Tuusulan lukion opetussuunnitelma 2021, muutokset

Talousseuranta kasvatus- ja sivistyslautakunta 5/2023 ja
varhaiserityiskasvatuksen asiantuntijan viran perustaminen 1.8.2023 alkaen

Tuusulan kunnan elinvoimaohjelma 2023-2030, lausunto

Koskensillantien ja Esikunnanpolun kortteleiden asemakaavamuutos, kaava
nro 3633, OAS, lausunto

Koillis-Hyryldn katualueiden ja kunnallistekniikan yleissuunnitelma, lausunto
Hallintokantelu arviointia koskevassa asiassa, ESAVI/10389/2023, lausunto
Tietopyyntdon liittyva kantelu, ESAVI/14730/2023, lausunto

Kantelu koulukiusaamiseen puuttumisesta, EOAK, selvitys ja lausunto

Kantelu oppilaan kohtelua, oppimisen tukea seka kodin, koulun ja
sivistystoimen valista yhteistydta koskevassa asiassa, EOAK, selvitys ja lausunto

Oikaisuvaatimus viranhaltijapaatokseen 19.4.2023 § 75, Laaja-alaisen
erityisopettajan valinta

Oikaisuvaatimus viranhaltijapaatokseen 9.5.2023 § 1, Erityisluokanopettajan
maadradaikaiseen virkaan valinta

Oikaisuvaatimus viranhaltijapaatokseen 9.5.2023 § 2, Erityisluokanopettajan
madraaikaiseen virkaan valinta

Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus
limoitusasiat

Muut asiat

LISAPYKALA: Oikaisuvaatimus viranhaltijapdatékseen 1347-2023,
Erityisluokanopettajan maaraaikaiseen virkaan valinta ajalle 1.8.2023-31.7.2024,
Mikkolan koulu



Tuusulan kunta Poytakirja 6/2023
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 13.06.2023

Tama asiakirja on sahkaisesti hyvaksytty Tuusula asianhallintajarjestelmassa

2 (53)

Saapuvilla olleet jasenet
Anna Yltava, puheenjohtaja
Kari Kinnunen, 1. varapuheenjohtaja
Topi Korpinen
Mirka Kovalainen
Kydsti Lehtonen
Sanna Lehtonen
Kirsi Loponen
Markus Meckelborg, varajasen
Emmi Sirnid, saapui 16:23
Martti Vayrynen

Muut saapuvilla olleet
Satu Grenfors, hallintosihteeri, sihteeri
Katja Elo, kehittamispaallikko
Tiina Simons, sivistysjohtaja
Markus Torvinen, opetuspaallikko
Hannamari Vanni, varhaiskasvatuspaallikkd, saapui 16:07

Poissa
Marko Ceder
Petri Havia
Virva Saari
Mari Vesa

Allekirjoitukset

Anna Yltava Satu Grenfors

Puheenjohtaja Sihteeri

Tama asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu Tuusulan asianhallintajarjestelmassa

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Topi Korpinen Markus Meckelborg

Poytakirjan nahtavanaolo
Julkaistu yleisessa tietoverkossa 19.6.2023.
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§ 56
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Todetaan lasnaolijat.

Ehdotus

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Lautakunta paatti ottaa kokouksessa paatettavaksi poydalle tuodun lisapykalan §
75 Oikaisuvaatimus viranhaltijapaatokseen 1347-2023, Erityisluokanopettajan
madraaikaiseen virkaan valinta ajalle 1.8.2023-31.7.2024, Mikkolan koulu.
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§57
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus

Valitaan taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi jasenet Marko Ceder ja Topi
Korpinen.

Paatos

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Topi Korpinen ja Markus Meckelborg.
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§58

Varhaiskasvatussuunnitelman paivitys

TUUDNO-2023-1469

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Hannamari Vanni
hannamari.vanni@tuusula.fi
varhaiskasvatuspaallikko

1 Tuusulan varhaiskasvatussuunnitelma 13.6.2023 alkaen

Tasa-arvolain ja yhdenvertaisuuslain muutosten mydéta Varhaiskasvatussuunnitelman
perusteisiin (2022) on tehty oikaisu, joka liittyy luvun 1.2. alaviitteeseen. Alaviitetta 11
muutetaan niin, ettd sana suositus poistetaan ja se korvataan viittauksella lakiin
naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta 5 b 8:an ja yhdenvertaisuuslain 6 a 8:an.
Kunnan, kuntayhtyman tai yksityisen palveluntuottajan tulee tarvittaessa huomioida
oikaisu omissa paikallisissa varhaiskasvatussuunnitelmissaan. Tuusulan kunnan
varhaiskasvatussuunnitelmaan on tehty vaadittu oikaisu, varhaiskasvatussuunnitelma
on liitteena.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta (609/1986) tuo varhaiskasvatukseen
velvoitteen laatia toiminnallinen tasa-arvosuunnitelma ja yhdenvertaisuuslaki (1325
/2014) velvoittaa laatimaan toiminnallisen yhdenvertaisuussuunnitelman.
Varhaiskasvatusta koskevat lakimuutokset astuivat voimaan 1.6.2023. Tasa-
arvosuunnitelman prosessin taytyy olla kdynnissa 1.6.2023 alkaen.
Yhdenvertaisuussuunnitelmalla on siirtymaaika ja suunnitelman on oltava valmiina
1.6.2025. Velvoitteet koskevat varhaiskasvatuksen jarjestajien ja yksityisten
palveluntuottajien jarjestamaa varhaiskasvatusta seka varhaiskasvatuksen yhteydessa
jarjestettavaa esiopetusta. Suunnitelman tavoitteena on varmistaa, etta tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuustyota tehdaan jarjestelmallisesti varhaiskasvatuksen arjessa.
Tuusulan varhaiskasvatuksessa tehdaan toiminnallinen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelma. Tydstd on aloitettu 1.6.2023.

Ehdotus
Esittelija: Tiina Simons, sivistysjohtaja
Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa

e hyvaksya paivitetyn Tuusulan kunnan varhaiskasvatussuunnitelman.

e tarkastaa ja hyvaksya poytakirjan taman asian osalta valittdmasti kokouksessa.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§59

Perusopetuksen opetussuunnitelman muutokset

TUUDNO-2023-1455

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Markus Torvinen, Helena Palola
markus.torvinen@tuusula.fi, helena.palola@tuusula.fi
opetuspaallikkd, kasvun ja oppimisen tuen paallikkd

1 Valmistavan opetuksen OPS, muokattu 25.5.2023

2 Perusopetuksen arvosanakriteerit kuudennen vuosiluokan paatteeksi, OPH-172-2023
3 Liite_muutosmaaraykseen_OPH532_2023_Poissaolojen ehkaisy, seuranta,
puuttuminen

4 Luonnos Tuusula opetuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelma 1.8.2023

5 Toimenpiteet oppilaan poissaolotilanteissa-malli

Opetushallituksen laatimien maardysten ja paivittdmien kriteerien vuoksi Tuusulan
perusopetuksen opetussuunnitelmaan esitetdadn muutoksia alla oleviin kohtiin.

Lisaksi Hyvinkaan, Riihimaen, Nurmijarven ja Tuusulan maahanmuuttajataustaisten
oppilaiden opetuksen edustajat ovat paivittaneet neljan kunnan yhteisen
perusopetukseen valmistavan opetuksen opetussuunnitelman.

Opetussuunnitelman perusteiden arviointiosuuden uudistus, muutos
paikalliseen opetussuunnitelmaan

Opetushallitus on laatinut kriteerit perusopetuksen 6. vuosiluokan lukuvuosiarvioinnin
tueksi kaikissa oppiaineissa. Uusilla kriteereilla pyritadan yhdenmukaistamaan ja
helpottamaan opettajien arviointityota. Kriteereilla voidaan avata myds oppilaille ja
huoltajille oppilaan osaamisen tasoa suhteessa vuosiluokan tavoitteisiin. Oppilaan
lukuvuosiarviointi 6. luokalla perustuu paikallisessa opetussuunnitelmassa kyseiselle
vuosiluokalle kohdennettuihin oppiaineen opetuksen tavoitteisiin. Keskeisin muutos
entiseen on se, etta kriteerit on laadittu kaikkiin oppiaineisiin arvosanoille 5, 7 ja 9, ja
nykyisia arvosanan 8 kriteereitd on tasmennetty. Uudistetut kriteerit otetaan kayttéon
1.8.2023 ja niita sovelletaan ensimmaista kertaa kuudesluokkalaisten
lukuvuosiarvioinnissa kevaalla 2024.

Opetushallituksen opetuksen jarjestajille suunnatussa maardysmuutoksessa
todetaan, ettd Perusopetuksen arviointikriteerit kuudennen luokan paatteeksi -liitteen
tiedot sisallytetaan sellaisenaan Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden
2014 mukaisesti laadittuihin paikallisiin opetussuunnitelmiin ja otetaan kayttéon
1.8.2023 alkaen. Opetuksen jarjestdja ei voi jattaa noudattamatta tatéd maaraysta tai
poiketa siita.

Lautakunnalle esitetaan, etta perusopetuksen arviointikriteerit kuudennen luokan
paatteeksi -liitteen tiedot sisallytetaan sellaisenaan Perusopetuksen
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opetussuunnitelman perusteiden paikallisiin opetussuunnitelmiin ja otetaan kayttéon
1.8.2023 alkaen. Liitteeena perusopetuksen arviointikriteerit kuudennen vuosiluokan
paatteeksi.

Muutosmaardys OPH532-2023 Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin
2014 koskien poissaolojen ehkaisemista seka poissaolojen suunnitelmallista
seuraamista ja niihin puuttumista

Opetushallitus on muuttanut Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014
lukuja: 4.2 Toimintakulttuurin kehittamista ohjaavat periaatteet, 5.1 Yhteinen vastuu
koulupaivasta, 5.6 Paikallisesti paatettavat asiat ja 8.1. Paikallisesti paatettavat asiat ja
opetuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelma. Opetushallituksen maarayksen
mukaisesti tarkistettu paikallinen opetussuunnitelma tulee ottaa kayttoon viimeistaan
1.8.2023.

Tuusulan perusopetuksen opetussuunnitelmaa esitetaan paivitettavaksi alla olevan
mukaisesti:

Luku 5.6 paikallisesti padtettavat asiat

Yhteinen vastuu koulupdivasta ja yhteistyd seké poissaolojen ehkéiseminen,
suunnitelmallinen seuraaminen ja poissaoloihin puuttuminen

Tuusulalaisissa kouluissa tavoitteena on, etta jokainen koulupaiva on turvallinen ja
jokainen oppilas tuntee kuuluvansa kouluyhteis66n. Kouluyhteis66n kuulumista
tuetaan monialaisella yhteistyolla. Oppilaiden ja huoltajien mukaanotto koulun
toimintakulttuurin ja yhteisoéllisen opiskeluhuoltotydn suunnittelussa, toteuttamisessa
ja arvioimisessa vahvistaa osaltaan hyvinvoivan kouluyhteison muodostumista.
Kaikissa tuusulalaisissa peruskouluissa on kaytdssa Prokoulu -toimintamalli.
Kouluyhteison yhteisesti sopimat kayttaytymisen odotukset ja positiivisen palautteen
antaminen vahvistavat osaltaan niin yksittaisen oppilaan kuin koko kouluyhteison
hyvinvointia. Oppilaiden ja huoltajien ndkemyksia koulutydsta kerataan saanndllisesti
mm. oppilaskuntien kokousten ja vanhempainiltojen, oppilaille ja huoltajille
suunnattujen kyselyiden avulla. niin koulu kuin kuntatasolla.

Koulun hyvinvointity6ta suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan saanndllisesti
yhteisodllisen opiskeluhuoltoryhman ja koulun muiden tiimien

toimesta. Opiskeluhuollon henkildston lisaksi jokaisessa tuusulalaisessa ylakoulussa
tydskentelee kouluvalmentaja, joka osaltaan vahvistaa koko kouluyhteisén
hyvinvointityéta niin koulu-, luokka- kuin yksildtasolla. Alakoululaisten kanssa
tyoskentelevat koulun perheohjaajat.

Koulussa vahvistetaan oppilaan lasndoloa tukevaa kulttuuria. Myds oppilaalla
itsellaan ja hanen huoltajillaan on osaltaan vastuu oppilaan koulutyéhén
osallistumisessa. Oppilaan ldhiopetukseen osallistuminen on opetuksen jarjestamisen
ensisijainen muoto. Jos oppilas ei kykene osallistumaan lahiopetukseen tehdaan
hanelle paatos erityista opetusjarjestelyista. Opetusjarjestelyiden kdytannon
toteuttamisesta ja oppilashuollollisesta tuesta seka kouluun palaamisen tukitoimista
tehdaan suunnitelma, jota arvioidaan saannéllisesti. Suunnitelma laaditaan ja
arvioidaan yhteistydssa oppilaan, hanen huoltajiensa ja tarpeen niin vaatiessa
monialaisen yhteistydverkoston kanssa.
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Tuusulan kouluissa on kaytdssa ohje poissaolojen puuttumiseen Toimenpiteet
oppilaan poissaolotilanteissa. Toimintamallin mukaisesti oppilaan lasnaoloa ja
kouluun kiinnittymista tuetaan vahvasti. Turvallinen kouluyhteiso, tunne- ja
vuorovaikutustaitojen vahvistaminen, oppimisen tuki toteutuu koulun arjessa.
Oppilaan poissaoloihin puututaan matalalla kynnyksella. Avoin ja luottamuksellinen
yhteisty6 koulun ja kodin valilla luo pohjan oppilaan koulunkdynnin ja Iasndolon
tukemiselle.

Rehtori vastaa siitd, etta koulussa toimitaan Opetuksen jarjestajan
opiskeluhuoltosuunnitelman ja Toimenpiteet oppilaan poissaolotilanteissa mallin
mukaisesti. Toimintamallista tiedotetaan oppilaita ja huoltajia niin koulu kuin kunta
tasolla. Toimenpideohje on kunnan www-sivuilla. Poissaolomallin mukaisesti
opettajalla/luokanvalvojalla on vastuu seurata omien oppilaidensa poissaoloja.
Tuusulassa on kaytdssa Wilman poissaoloheratteet 30, 50,70 ja 100 poissaolotunnin
tayttyessa. Poissaoloherate tulee seka opettajalle/luokanvalvojalle etta oppilaan
huoltajalle. Huolen heratessa oppilas ohjataan opiskeluhuoltopalveluiden piiriin.

Rehtori seuraa osaltaan koulun poissaolotilastoja. Koulun poissaolotilastot kasitellaan
koulun yhteisollisessa opiskeluhuoltoryhmassa vahintaan kerran syys- ja kerran kevat
lukukaudessa, yhteenveto kasittelysta lahetetaan hallintoon, joka seuraa poissaoloja
kuntatasoisesti.

Jokainen koulu kirjaa koulun lukuvuosisuunnitelman hyvinvoinnin ja opiskeluhuollon
osioon tarkemman koulukotaisen kuvauksen koulun hyvinvointitydn toteuttamisesta.
Suunnitelma palautetaan hallintoon lokakuun alkuun mennessa. Suunnitelman
toteutumista arvioidaan saannollisesti.

Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 13 8§ (25.5.2022/377)
Koulutuksen jarjestdjan opiskeluhuoltosuunnitelma

Koulutuksen jarjestajan on laadittava opiskeluhuollon kokonaisuuden toteuttamiseksi
koulutuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelma. Koulutuksen jarjestajan
opiskeluhuoltosuunnitelman tulee sisaltaa opiskeluhuollon toteuttamisen tavoitteet ja
keskeiset periaatteet seka toimenpiteet opiskeluhuollon toteuttamiseksi ja
seuraamiseksi (omavalvonta).

Opetuksen tai koulutuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelma korvaa aiemmat
koulu- tai oppilaitoskohtaiset opiskeluhuoltosuunnitelmat, jotka poistuvat laista ja
Opetushallituksen valtakunnallisista maarayksista. Kunnan alueella toimivien
opetuksen tai koulutuksen jarjestajien opiskeluhuoltosuunnitelmat liitetaan
lastensuojelulain 12 8:n mukaiseen kunnan lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmaan.

Opiskeluhuoltosuunnitelmassa kuvataan, miten kunnassa ja paikallisesti paatetylla
tavalla koulussa tai oppilaitoksessa toteutetaan yhteiséllista opiskeluhuoltoty6ta,
miten yksilokohtaista tukea jarjestetdan seka miten lasten, oppilaiden, opiskelijoiden,
heidan huoltajiensa ja yhteisty6tahojen kanssa tehdaan yhteistyota.
Opiskeluhuoltosuunnitelmassa linjataan myds toimintatavat kiusaamisen, hairinnan ja
vakivallan seka kriisitilanteiden varalle.

Tuusulan opiskeluhuoltosuunnitelma esitetaan hyvaksyttavaksi liitteen mukaisesti.
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Opetussuunnitelman muutos, perusopetukseen valmistava opetus

Tuusulan kunnassa on neljan kunnan yhteinen perusopetukseen valmistavan
opetuksen opetussuunnitelma. Toukokuussa 2023 Hyvinkaan, Riihimaen, Nurmijarven
ja Tuusulan maahanmuuttajataustaisten oppilaiden opetuksen edustajat ovat
paivittaneet opetussuunnitelmaa. Merkittavimmat muutokset on tehty kahteen
seuraavaan asiaan, joita esitetaan lautakunnalle hyvaksyttavaksi:

e |isatty lukuun 1, ettd valmistava opetus voidaan jarjestaa myos inklusiivisesti

osana perusopetusryhmaa
® aiemmin kaytossa ollut termi oppilashuolto on korvattu termilld opiskeluhuolto

1.8.2023 voimaan astuvan uudistuksen mukaisesti (kohta 5.3. OPSissa)

Ehdotus
Esittelija: Tiina Simons, sivistysjohtaja
Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa
e hyvaksya perusopetuksen opetussuunnitelman muutokset 1.8.2023 alkaen
e hyvaksya opiskeluhuoltosuunnitelman liitteen mukaisesti 1.8.2023 alkaen.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§60
Tuusulan lukion opetussuunnitelma 2021, muutokset

TUUDNO-2023-1453

Valmistelija / lisatiedot:
Seppo Karpanen
seppo.karpanen@tuusula.fi
rehtori

Liitteet
1 Tuusulan lukion opetussuunnitelma 2021_paivitys 31.5.2023
2 LOPS muutokset musiikki

Kasvatus- ja sivistyslautakunta hyvaksyi kokouksessaan 20.1.2021 § 33 Tuusulan
lukion opetussuunnitelman 2021. Opetushallitus paatti 7.11.2019 lukion
opetussuunnitelman perusteista nuorille tarkoitettua lukiokoulutusta varten. Lukion
opetussuunnitelman perusteiden 2019 mukaan laadittu opetussuunnitelma otettiin
kayttoon lukion aloittavilla opiskelijoilla 1.8.2021 lukien.

Tuusulan lukion opetussuunnitelmaa 2021 on paivitetty 31.5.2023 ja
opetussuunnitelmaan esitetaan seuraavia muutoksia:

Tarkennukset:

HI3: maininta mahdollisesta retkesta

HI5: maininta mahdollisesta retkesta

HI6: maininta mahdollisesta retkesta

YH6: maininta mahdollisesta retkesta ja kustannuksista

BI1: tarkennus retkikohteeseen

Al8: maininta teatterimatkasta

Al17/YH8: mainita mahdollisesta retkesta

KU5-K12: maininta kuluista opiskelijalle materiaaleista (10€ / opintojakso)
BI11/KE9: maininta mahdollisesta omakustanteisesta retkesta

Al15/FI6 + Al16/FI7: maininta vaittelykilpailuun osallistumisesta ja mahdollisista
matkakuluista

#  EAB27/EAB28: maininta mahdollisesta opintomatkasta ja siihen liittyvista kuluista
opiskelijalle

#  OP22: maininta retkesta (studia / AMK-kampuspaiva)

HoH R HHHFHHH

Uudet opintojaksot:

#  YH9: Oman talouden ja sijoittamisen opintojakso
#  FI8: Estetiikka
#  Temaattisiin opintoihin:

#  AGORA-projekti (olemassa oleva, puuttunut aiemmin uudistetusta
opetussuunnitelmasta)

#  Platonin akatemia (olemassa oleva, puuttunut aiemmin uudistetusta
opetussuunnitelmasta)

# Each One Teach One (uusi)
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#  Kaikkiin opetettaviin vieraiden kielten B3-oppimaaraan koulukohtaiset
opintojaksot 9 ja 10 (VKB39 ja VKB310): samat sisallot ja tavoitteet kuin VKB27 ja VKB28
#  LI13: Urheilupsykologia

Musiikin uudet opintojaksot:

¢ MUQ9 Musiikin tuottaminen

e MU11 Musiikkilinjan opinnot 1
e MU12 Musiikkilinjan opinnot 2
e MU13 Aanitekniikka 1

e MU14 Aanitekniikka 2

Muut muutokset

#  TVT1 laajuuden muutos 2op # 1op

Ehdotus

Esittelija: Tiina Simons, sivistysjohtaja

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa hyvaksya Tuusulan kunnan lukiokoulutuksen

opetussuunnitelman muutokset 1.8.2023 alkaen.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§61

Talousseuranta kasvatus- ja sivistyslautakunta 5/2023 ja varhaiserityiskasvatuksen
asiantuntijan viran perustaminen 1.8.2023 alkaen

TUUDNO-2023-648

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Terttu Turnbull-Smith, Hannamari Vanni
terttu.turnbull-smith@tuusula.fi, hannamari.vanni@tuusula.fi
talouspaallikko, varhaiskasvatuspaallikko

1 KSL_052023

Palvelualueiden toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumista
raportoidaan lautakunnalle tammi-maaliskuulta, tammi-kesakuulta ja tammi-
syyskuulta osavuosikatsauksissa seka koko vuodelta tilinpaatoksessa. Lisaksi
raportoidaan erikseen talouden ja hr-tietojen toteumista kuukausittain.

Toukokuun kuukausiraportti sisaltaa talouden toteutumisen ja
henkildstdindikaattorien toteutumisen ajanjaksolla 1.1. - 31.5.2023 ja vertailun
vuoteen 2022.

Tammi-toukokuun ajanjaksolta talouden tasaisen toteutumisen vertailuluku on 41,7
%. Lautakunnan alaisen toiminnan tulojen toteuma oli 50,2 % (v2022: 42,2 %).
Maararahojen kayttdaste oli 41,8 % (v2022: 40,2 %). Sitovan toimintakatteen toteuma
oli 40,4 %, (v2022: 39,7 %).

Vuoden 2023 talousarviossa on myonnetty 1.8.2023 alkaen konsultoivan
varhaiserityiskasvatuksen opettajan tyosuhteisen tehtavan perustaminen.
Tayttamaton tehtava esitetadn muutettavaksi varhaiserityiskasvatuksen asiantuntijan
virkasuhteiseksi tehtavaksi 1.8.2023 alkaen.

1.8.2022 voimaan astunut lakimuutos on tarkentanut varhaiserityiskasvatusta osana
kokonaispalvelua ja maaritellyn tuen tarjoamisen kriteeriston erityiskasvatuksen
palvelujen osalta. Lakimuutoksen vaateiden toteuttamiseksi kunnallisella tasolla
esitetdan varhaiskasvatuksen tuen asiantuntijaa koordinoimaan, kehittamaan ja
konsultoimaan osa-aluetta palveluntarpeiltaan yha monimuotoisemmassa
varhaiskasvatuksessa.

Nykyinen resurssi ei vastaa tarvetta ja yhdelle tekijalle kasautuu kohtuuton kuormitus
kahden palvelualueen tehtavista. Tama nakyy jatkuvana tarpeena ylittaa saldorajat ja
tehda ylitoita. Talla hetkella varhaiserityiskasvatuksen asiat on yhdistetty kasvun ja
oppimisen tuen paallikdon tehtavankuvaan. Valtakunnalliset muutokset
varhaiskasvatussuunnitelman ja opetussuunnitelman perusteissa, varhaiskasvatus-,
perusopetus- kuin oppilas- ja opiskeluhuoltolaista ovat tuoneet uusia velvoitteita
toiminnan jarjestamiselle ja kehittamiselle niin varhaiskasvatuksessa kuin
perusopetuksessa. Yhteistyd hyvinvointialueen kanssa edellyttaa tiivista yhteistyota
kunnan ja hyvinvointialueen valilla. Edella mainituista muutoksista johtuen esitetaan,
ettd varhaiserityiskasvatuksen asiantuntijan tehtavaan sisallytetaan seuraavat
tehtavat: varhaiserityiskasvatuksen erityisopettajien, kieli- ja kulttuuriopettajien seka
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varhaiskasvatuksen perheohjaajien Iahiesihenkilédna toimiminen, Kasvun ja oppimisen
tuen toiminnan koordinointi ja kehittaminen, varhaiskasvatuksen avustajaresurssin
jako ja tukeen liittyvat hankerahoitukset Vaka-palveluissa.

Tehtavaan valittavalta edellytetdaan ylempaa korkeakoulututkintoa ja tehtavan
hoitamisessa katsotaan eduksi varhaiskasvatuksen erityisopettajan patevyys.
Konsultoivan varhaiserityiskasvatuksen opettajan tehtavakohtainen palkka on 3166,06
€/kk ja varhaiserityiskasvatuksen asiantuntijan palkka on 3759,43 €/kk. Vuositasolla
palkkojen valinen ero on n. 9 000 euroa.

Ehdotus
Esittelija: Tiina Simons, sivistysjohtaja

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa

e merkita kuukausiraportin 5/2023 tiedoksi
e esittaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle muutettavaksi
varhaiserityiskasvatuksenopettajan tehtava varhaiserityiskasvatuksen
asiantuntijan viraksi 1.8.2023 alkaen
e tarkastaa ja hyvaksya poytakirjan taman asian osalta valittdmasti kokouksessa.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§62

Tuusulan kunnan elinvoimaohjelma 2023-2030, lausunto

TUUDNO0-2022-1873

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Katja Elo, Markus Torvinen, Hannamari Vanni, Risto Kanerva, Ulla Kinnunen
katja.elo@tuusula.fi, markus.torvinen@tuusula.fi, hannamari.vanni@tuusula.fi, risto.
kanerva@tuusula.fi, ulla.kinnunen@tuusula.fi

kehittamispaallikko, opetuspaallikko, varhaiskasvatuspaallikkd, vapaa-aikapalveluiden
paallikko, kulttuuri- ja museotoimenjohtaja

1 Tusina tekoja, Tuusulan elinvoimaohjelma 2023-2030, ksltk 13.6.2023

Kuntakehityslautakunta on kokouksessaan 19.4.2023 paattanyt pyytaa kasvatus- ja
sivistyslautakunnan ja kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan lausuntoa Tusina tekoja -
Tuusulan kunnan elinvoimaohjelmasta 2023-2030.

Tuusulan kunnan elinvoimaohjelman tyostaminen on aloitettu lokakuussa 2022.
Elinvoimaohjelma syventaa ja tarkentaa pormestariohjelman ja kuntastrategian
linjauksia seka toimeenpanee valtuustokauden tavoitteita. Elinvoimaohjelma on
keskeinen strateginen asiakirja ja taydentaa vaikuttaminen ja yhteisty6 keino-
ohjelmaa.

Kuntalaiset, yrittajat, jarjestdjen edustajat ja muut sidosryhmat ovat osallistuneet
elinvoimaohjelman laatimiseen kyselyn, puhelinhaastattelukierroksen, kahden
tydpajan ja seminaaritydskentelyn kautta.

Elinvoimaohjelmassa kuvataan Tuusulan elinvoiman kehittamisen tavoitteet ja
toimenpiteet seuraaville vuosille 2023-2030. Tuusulan kovan elinvoiman ja
vetovoiman tunnusluvut (mm. vaestdnkehitys, tyollisyyskehitys, sijainti,
yritysdynamiikka) ovat kuntien karkea. Tuusula panostaa jatkossakin koviin
elinvoimatekijoihin, mutta eniten mahdollisuuksia kehittya ja erottautua on
pehmeissa elinvoimatekijoissa (mm. turvallisuus, viihtyisyys, identiteetti,
vuorovaikutus).

Elinvoimaohjelman visio Tuusula on kolmen aktiivisen keskuksen kunta, joka kehittyy
ja menestyy, kiteytyy kolmeen omaleimaiseen alueeseen, joissa elinvoima kumpuaa
aktiivisista ja energisista yhteisdista. Visioon pyritdan kolmen tavoitteen ja tavoitteet
mahdollistavien tekojen avulla. Erottuvan, energisen ja elavaisen kunnan
elinvoimaohjelma perustuu osallistuviin yhteiséihin, kodikkaaseen ja kestavan
kehityksen elinymparistdon ja aktiiviseen yritystoimintaan seka kolmeen
omaleimaiseen alueeseen, joita kehitetdan niiden omien vahvuuksien pohjalta.

Elinvoimaohjelman kolme paatavoitetta ovat:
1. Tuusula on aktiivisten ja kehittyvien yhteisjen koti
2. Tuusula on lumoava ja luonnonlaheinen koti

3. Tuusula on houkutteleva koti kotimaisille ja kansainvalisille osaajille
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Paatavoitteiden alle on maaritelty kaksitoista tekoa -tusina tekoja. Tuusulan
elinvoimaisuuden edistaminen edellyttaa samansuuntaisia tekoja kunnan eri
sektoreilta. Elinvoimaohjelman toteutus on siis suoraa ja kdytanndnlaheista tyota
koko Tuusulan elinvoiman kehittamiseksi.

Elinvoimaohjelman kolmea tavoitetta ja niita toteutettavia tusinaa tekoja mitataan ja
seurataan saannollisesti. Tekojen toteutumista ja vaikuttavuutta raportoidaan
talousarvioseurannan yhteydessa ja elinvoimaohjelman etenemisesta raportoidaan
vuosittain kunnanvaltuustolle ja -hallitukselle.

Elinvoimaohjelman tavoitteita ja tekoja paivitetaan tarvittaessa Tuusulan
kuntastrategian ja muiden strategisten ohjelmien tavoitteiden mukaisesti.
Elinvoimaohjelman toimeenpanon etenemisesta ja tuloksista viestitaan aktiivisesti
kunnan viestintakanavien kautta.

Sivistyksen lautakuntien lausunto

Kasvatus- ja sivistyslautakunta ja kulttuuri- vapaa-aikalautakunta kiittavat selkeasta ja
tiiviista Tusina Tekoja -elinvoimaohjelmasta vuosille 2023-2030 ja toteava
lausunnossaan seuraavaa:

Ohjelma hahmottuu kunnan eri toimialojen toimintaa kokoavaksi ja asettaa yhteiset,
selkeat tavoitteet. Ohjelman helppolukuisuus ja lahestyttavyys ovat tarkeita asioita.
Tiivis paketti on ymmarrettava, eika tavoitteita ole asetettu liikkaa. Tuntuu kuitenkin,
ettd ohjelman kokonaisuus jaa joiltain osin melko yleisluontoiseksi. Elinvoimaohjelma
ohjaa yhteistyohon ja siiloutuneen toiminnan valttamiseen. Sivistyksen lautakunnat
tunnistavat sivistyspalveluiden vaikutuksen seka kovan ettd pehmean elinvoiman
kannalta on merkittavaksi. Toiveena on, etta elinvoimaohjelma onnistuu kokoamaan
toimijat tavoitteiden ja toimenpiteiden ja niiden arvioinnin aarelle.

Tuusula on aktiivisten ja kehittyvien yhteisojen koti

Elinvoimaohjelman tavoite tuusulalaisten yhteisdjen aktiivisuudesta on hyva ja
kannatettava, ja taman tavoitteen osalta kunnassa on jo paljon onnistumisen
kokemuksia. Onnistumisten taustalla on erityisesti paikallisen yhteisén mukanaolo
kunnan toimijoiden kumppanina ja tukena. Sivistyksen tydssa tama on nakynyt
esimerkiksi vapaa-aikapalveluiden tuottamisessa (Tuusulan kunnan latuverkoston,
Tuusulanjarven talven, Rusutjarven ja Kellokosken talviuintipaikkojen yllapito ja
Jokelan kuntorata- ja virkistysalueen valmistuminen), joissa paikalliset yhteisot ovat
olleet korvaamattomia. Elinvoimaohjelman toivotaan tuovan lisaa painoarvoa ja
keinoja paikallisten yhteisdjen kannustamiseen ja aktivointiin.

Elinvoimaohjelma nostaa tavoitteeksi sivistyksessakin tarkedksi koetut tilat ja puitteet
tapahtumien jarjestamiselle. Kunta toimii tiloja tarjotessaan yhteiséjen oman
toiminnan mahdollistajana. Kunta tarjoaa tiloja erilaisille tapahtumille ja toiminnalle
eri puolilla Tuusulaa jo nyt. Olisi tarpeen hahmottaa, onko tavoite jo saavutettu vai
tuleeko elinvoimaohjelman myéta uutta tavoitteistoa puitteiden tarjoamiselle.
Sivistyksen lautakunnat toivovat, etta tilojen tarjoamisessa tehtya hyvaa tyota
jatketaan yhteistydssa edelleen.

Tuusula on lumoava ja luonnonlaheinen koti
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Elinvoimaohjelma painottaa Tuusulanjarven virkistyskayton kehittamista. Sivistyksen
lautakunnat nakevat, etta myos Tuusulanjarven ymparistoa tulisi kehittaa
virkistyskaytossa laajemmin. Vuonna 2017 kaynnistyneen Tuusulanjarven ja
jokilaakson kehittamisohjelman tavoitteena on lisata alueen houkuttelevuutta
parantamalla jarven virkistyskayttda ja saavutettavuutta. Jarven ymparistd on jopa 100
000 asukkaan aktiivisessa kaytdssa. Ohjelmassa on vuosien aikana eri hankkeissa
parannettu jarven kuntoa ja saavutettavuutta seka alueen palveluja ja kulkuyhteyksia.
Hankkeessa on mukana kunnan eri toimialueita ja Keski-Uusimaan ymparistokeskus.

Aktiivisen viestinnan tavoitteessa sivistyksen lautakunnat pitavat tarkeana viestimista
seka kunnan nykyisille etta uusille asukkaille. Viestinnan kehittaminen my®os lapsia ja
nuoria tavoittavin keinoin olisi tarkeaa.

Tuusula on houkutteleva koti kotimaisille ja kansainviilisille osaajille

Elinvoimaohjelmassa on tuotu esille yritysten valmiudet kansainvalisen tyévoiman
tyollistamiseen. Yritysten ohella kunnan omien valmiuksien parantamiseen kieli- ja
kulttuurikysymyksissa ja monikulttuuristen asukkaiden ja tydntekijoiden
houkuttelemisessa on panostettava. Englanninkielinen viestinta ovat hyva tavoite, ja
sivistyksen toimialueella on tunnistettu viestintatarvetta muissakin kielissa,
esimerkiksi ruotsiksi, venajaksi ja arabiaksi. Monikielisen viestinnan toteuttamiseen
tarvitaan kaannospalveluiden hyédyntamisen liséksi kunnan omaa osaamista, jotta
pystyttaisiin viestimaan riittavan ajantasaisesti keskeisista arjen asioista.

Elinvoimaohjelmassa maaritetyt tavoitteet englanninkielisista palveluista ja yritysten
kansainvalistymisen mahdollisuuksien tukemisesta antavat linjaa ja tukea sivistyksen
toimialueella englannin kielirikasteisen varhaiskasvatuksen laajentamiseen,
kielikylpytoiminnan aloittamiseen ja englanninkielisen opetuksen polun kehittamiseen
esi- ja perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa. Kunnan kansainvalisyyssuunnitelmaan
tulisi saada elinvoimaohjelman lisaksi monikielisyyteen, monikulttuurisuuteen ja
kansainvalisen tyévoiman houkuttelemiseen tahtaavia toimia.

Kuvitus tukemaan tavoitteita

Materiaaliin valittu kuvitus on isossa roolissa ja tukee elinvoimaohjelman sisaltdja.
Tekstin lisaksi kuvat valittavat vahvaa ja valitdnta viestia Tuusulan elinvoimaan
vaikuttavista nykyisista ja tulevista tekijoista. Kuvitukseen toivottaisiin nakyviin
tavoitteiden mukaisesti monikulttuurisuutta ja kansainvalistymista tukevaa sisaltda.
Kolmen kuntakeskuksen tunnistettava visuaalinen ilme olisi hyva |6ytya myds kuvista.
Visuaaliseen ilmeeseen liittyen aloitus- ja lopetusdian valkoista hallitsevaa
aaltomuotoilua ehdotetaan poistettavaksi.

Ehdotus
Esittelija: Tiina Simons, sivistysjohtaja
Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa antaa Tuusulan kunnan elinvoimaohjelmasta

2023-2030 asiaselostuksessa esitetyn lausunnon.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§63
Koskensillantien ja Esikunnanpolun kortteleiden asemakaavamuutos, kaava nro 3633, OAS,
lausunto

TUUDNO0-2021-673

Valmistelija / lisatiedot:

Katja Elo, Markus Torvinen, Hannamari Vanni, Risto Kanerva, Ulla Kinnunen
katja.elo@tuusula.fi, markus.torvinen®@tuusula.fi, hannamari.vanni@tuusula.fi, risto.
kanerva@tuusula.fi, ulla.kinnunen@tuusula.fi

kehittamispaallikkd, opetuspaallikko, varhaiskasvatuspaallikkd, vapaa-aikapalveluiden
paallikko, kulttuuri- ja museotoimenjohtaja

Liitteet
1 L Koskensillantien ja Esikunnanpolun kortteleiden havainneaineisto oas-vaihe, ksltk
13.6.2023
2 OAS Koskensillantie ja Esikunnanpolku, ksltk 13.6.2023
3 OAS_lausuntopyyntd_Koskensillantien_ja_Esikunnanpolun_kortteleiden_akm_nro_36
33, ksltk 13.6.2023

Tuusulan kunta, Kasvu ja ymparisto, Kaavoitus on asettanut Koskensillantien ja
Esikunnanpolun kortteleiden asemakaavan ja asemakaavan muutoksen nro 3633
osallistumis- ja arviointisuunnitelman julkisesti nahtaville MRL 63 § ja MRA 30 &:n
mukaisesti ajalle 25.5. - 30.6.2023 ja pyytaa siita sivistyksen toimialueen lautakuntien
lausunnot 30.6.2023 mennessa.

Sijainti
Suunnittelualue on Hyrylan taajaman keskuskortteleissa Hyrylantien molemmin

puolin, Koskenmaentien, Jokipuiston, Esikunnanpolun, Tuusulanvaylan ja
Tykkimiehentien valisella alueella.

Maanomistusolot ja aloite

Osallistumis- ja arviointisuunnitelman rajaaman alueen kiinteistdt ovat paaosin
Tuusulan kunnan omistuksessa, mutta kaksi kiinteistda Koskensillantien korttelissa on
yksityisomistuksessa seka Suomen valtio omistaa Koskenmaentien lakanneen yleisen
tien. Alueen yksityisten maanomistajien kanssa tehdaan naankaytté- ja rakennuslain
91 b:n mukaiset maankayttosopimukset. Alueella on talla hetkella tehty yhden
kiinteiston yksityisen maanomistajan kanssa asemakaavoituksen
kaynnistamissopimus (TUUDNo0-2022-2405, KKL 14.12.2022). Kaavan valmistelu on
kaynnistynyt alkujaan kunnan aloitteesta.

Alueen nykytila

Oas-alue on paaosin osa Hyrylan taajaman rakennettuja keskuskortteleita,
Tuusulanvaylan ja Jokipuiston valilla. Koskensillantien alueella, Koskensillantien
varressa tai sen tuntumassa on kaksi iakkdampaa asuinrakennusta ja yksi
toimistorakennus. Kunnantalo on purettu kevattalvella 2023 ja sen etelapuolisessa
korttelissa on maantason autopaikka-alue, johon lainvoimaisen kaavan perusteella voi
rakentaa pysakaintitalon. Hyrylantien katualueella on jalankulku- ja polkupyorakaistat
seka molemmin puolin puuriveja. Esikunnanpolun korttelissa on
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terveyskeskusrakennus, jonka toiminnat on kaytettavissa olevan tiedon mukaan
tavoitteena mydhemmin siirtdéd Rykmentinpuiston puolelle. Terveyskeskuksen
kiinteistd rajoittuu paitsi Hyrylantiehen luoteispuolella, myos Tykkimiehenpolun ja
Esikunnanpolun pienipiirteisempiin katualueisiin seka kaakossa historialliseen
Esikunnanpuistoon, jota vanhoine punatiilikasarmin kulttuuriympariston
rakennuksineen reunustaa kaakkoispuolella. Puisto puolestaan rajoittuu
kaakkoispuolellaan Tuusulanvayldan, joka tuottaa haitallista liikennemelua
ymparistoonsa. Oas-alueen luoteisosassa Tuusulanjarven etelapuolinen jokivarsi on
vaihteleva alue, jossa on metsaa tai myos puistomaisena hoidettuja alueita.
Tuusulanjoen ja puretun kunnanviraston valissa oleva metsainen alue kuuluu
Tuusulanjoen jakamaan harjumuodostumaan joen lansipuolisen Hyrylanharjun
kanssa. Alue on kumpuilevaa maastoa, jonka rinteet viettavat jokivarteen.

Tavoitteet ja oas-vaiheen havainneaineisto

Oas-vaiheessa havainneaineistossa on nahtavilla kolme erilaista esimerkkiratkaisua
kaavoituksen tavoitteiksi jatkossa. Niiden nimet ja keskeiset ominaisuudet ovat
tiivistetysti:

1. Ratkaisu VE A2:

e Kirjasto on nykyisella paikalla tai Rykmentinpuiston puolella.
® Asuinkerrosalaa on Koskensillantien kortteleissa: 25 000 k-mzja Esikunnanpolun

korttelissa 20 300 k—mz, yhteensa 45 300 k-m?2.

e Autopaikat ovat pihakansien alla ja Koskensillantien kortteleissa osin kahdessa
tasossa tai vaihtoehtoisesti yhdessa tasossa ja tarvittavilta osin Koskensillantien
varren pysakointitalossa.

2. Ratkaisu VE B2:

e Kirjasto on Esikunnanpuiston luoteispuolella, muodostaen Tuusulanvaylan
toisella puolella kohdalla olevalle Moniolle parin nakymissa.

e Asuinkerrosalaa on Koskensillantien korttelissa 26 500 k—mzja Esikunnanpolun

korttelissa 16 000 kem2, yhteensa 42 500 k-m?.
e Autopaikat ovat yhdessa tasossa pihakansien alla.
3. Ratkaisu VE C2:

e Kirjasto on Hyrylantielld Tykkimiehentien luoteispaassa, nakyman paatteena.
® Asuinkerrosalaa on Koskensillantien korttelissa 23 700 k—mzja Esikunnanpolun

korttelissa 20 300 k-m?, yhteensa 44 000 k-m?
e Autopaikat ovat yhdessa tasossa pihakansien alla.

Oas:n ja havainneaineiston seka niita koskevan vuorovaikutuksen ja selvitysten
perusteella kehitetaan jatkossa kaavoituksen valmistelussa suunnitteluperiaatteet
myohaisempaa laatukilpailua varten. On myds mahdollista yhdistella erilaisia
havainneaineiston ratkaisujen ominaisuuksia seka tarvittaessa kehittaa uusia. Lisaksi
tilanteen vaatiessa esitettya oas-rajausta voi jatkossa pienentaa tai nykyinen esitetty
kokonaisuus voi jakautua kahdeksi tai useammaksi erillisen kaavahankkeen
osallistumis- ja arviointisuunnitelmaksi, jolloin valmistellaan uusi oas tai muutettu oas.



Tuusulan kunta Poytakirja 6/2023 20 (53)
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 13.06.2023

Tama asiakirja on sahkaisesti hyvaksytty Tuusula asianhallintajarjestelmassa

Suunnittelun tavoitteet noudattavat Tuusulan kuntastrategiaa, jonka mukaan Hyrylan
keskustan taydennysrakentamista ja elinvoimaa edistetaan, kunnan strategiaa ja
pormestariohjelmaa, MAL-sopimuksen asuntotuotantotavoitetta seka Tuusulan
asuntopoliittista ohjelmaa toteuttaen. Tavoiteltavan kaavaratkaisun on oltava
valtakunnallisten alueidenkayton tavoitteiden, Uudenmaan maakuntakaavan,
vaihemaakuntakaavan mukainen seka sen on huomioitava Tuusulan yleiskaava 2040
ja MAL-sopimuksen tavoitteet seka vastata Tuusulan kunnan strategiaa ja
pormestariohjelmaa.

Mitoitus

Havainneaineiston perusteella asuinkerrostalojen korttelialuetta (AK)
kivijalkaliiketiloineen on ratkaisusta riippuen mahdollista tavoitella yhteensa noin 42

500 - 45 300 k-m?. Kirjaston tarvitsema ala kahdessa vaihtoehtoisessa
uudisrakentamisen sijainnissaan vahentaa asuinkerrostalokortteleiden pinta-alaa.
Kirjastoa kuten sote-keskusta on myds silla perusteella syyta tavoitella
Rykmentinaukion tuntumaan jatkossa, joista tarvitaan suunnitelmat ja niita koskevat
paatoksensa, joita ei ratkaista tassa kaavassa. Yhdessa

havainneaineiston esimerkkiratkaisussa on sijoitettu Koskensillantien autopaikkoja
korttelin 8069 LPY-korttelin lainvoimaisen asemakaavan suunniteltavaan ja
rakennettavaan pysakaointitaloon.

Kaavatalous

Kaavaratkaisun aiheuttamat kustannukset ja tulot kunnalle maaritellaan
ehdotusvaiheeseen. Asemakaavojen on perusteltua syyta olla kunnalle tuottoisia, jotta
kunta voi rahoittaa esimerkiksi uuden infrastruktuurin suunnittelua ja toteutusta,
vahintaan sen yllapitoa, joka sekin on kustannettava. On edellytykset, etta tdman
kaavan talous on kunnalle tuottoisa.

Kaavaratkaisun vaikutukset

Ratkaisu tiivistaa Hyrylan ydintaajamaa ja eheyttaa taajamarakennetta. Rakentamisen
ja asuntojen lisays lahella palveluja parantaa palvelujen saatavuutta ja kannattavuutta
seka luo parhaassa tapauksessa lisaa yrittamisen ja elinkeinojenmahdollisuuksia.
Joukkoliikenteen saavutettavalle vyohykkeelle parantaa ja monipuolistaa asukkaiden
liikkumisen mahdollisuuksia yhdyskuntarakenteessa ja laajemmin yli kuntarajojen.
Asuinkerrostalorakentamisella on oleellista merkitysta kaupunkikuvaan.

Kaavaratkaisun vaikutuksia arvioidaan kaavan valmistelun yhteydessa. Kaavassa
luodaan edellytykset ymparistdodn sovitettavalle rakentamiselle.
Taydennysrakentaminen tuo kaupunkikuvaan uusia ajallisia kerrostumia. Kaava-
alueen tuntumaan ja naapurustoon on kaavoitettu maaratietoisesti keskenaan kaikin
tavoin yhteensopivan keskustarakentamisen kokonaisuutta.

Kaava mahdollistaa uusien asukkaiden sijoittumisen keskelle Hyrylan palveluja, kavely-
ja pyorailyetaisyydelle ja joukkoliikennereittien tuntumaan. Alueelle suunniteltu
rakentaminen sijoittuu lahelle palveluita, ulkoilu- ja liikkuntapaikkoja. Siten taajaman
tiivistaminen lisaa alueen energiatehokkuutta ja lisaa vahapaastoisten ja kestavien
liikkumismuotojen osuutta.

Kaavan toteuttaminen lisaa alueella vaihtelevuutta
asuntotarjontaan. Asuntorakentamisen edistamiselld on myonteinen vaikutus
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tyollisyyteen ja investointeihin. Muodostuu myos edellytyksia erilaisten palvelujen
tarpeen kasvulle alueella, joka voi parhaassa tapauksessa lisata jonkin verran
elinkeinojen ja yrittdmisen mahdollisuuksia seka muiden palveluiden tarjontaa ja
vahintaan yllapitaa niita.

Kaavaa varten valmistellaan tarvittavat ja edellytettavat selvitykset ja vaikutusten
arvioinnit.

SIVISTYKSEN LAUTAKUNTIEN LAUSUNTO

Kasvatus- ja sivistyslautakunta ja kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta toteavat
Koskensillantien ja Esikunnanpolun kortteleiden asemakaava ja asemakaavan
muutosta koskevassa lausunnossaan seuraavaa:

Hyrylan koko keskustan alueen kehittaminen on tarkea nahda yhtena
kokonaisuutena. Sivistyksen lautakunnat toivovat yleisesittelya koko keskustan
kaavasuunnitelmasta, jotta osakokonaisuuksien véliset yhteydet ja vaikutukset
selkiytyisivat. On tarkeaa ymmartaa yksittaisen alueen kaavan yhteydet ja liittyminen
laajempaan kaavatydhon. Hyrylan keskustan kokonaisuuden hahmottuminen ja
ymmartaminen antaa paremmat mahdollisuudet tuoda lausunnoissa esille keskeisia,
kuntalaisiin vaikuttavia nakokulmia.

Tuusulan kunta on kasvanut tavoitteidensa mukaisesti lahivuosina, ja kasvun
jatkuessa asumisen ja kaikkien alueelle sijoittuvien palveluiden kasvutarpeeseen on
pystyttava vastaamaan. Alueen sivistyspalveluiden kehittymista on tarkasteltava
kaikissa kaavatyon vaiheissa yhtendisena, toisiaan tukevana kokonaisuutena.

Kirjasto

Kirjastopalveluiden tulisi sijaita sielld, missa ihmiset liikkuvat ja muut keskeiset
palvelut ovat. Kirjaston nykyinen sijainti palvelee hyvin, mikali sisaankaynnin siirto
toiselle puolelle rakennusta ja peruskorjauksen tarpeet pystytaan toteuttamaan
onnistuneesti.

Kirjaston kannalta hyvat kulkuyhteydet niin joukkoliikenteelld kuin omalla autolla ovat
olennaisia. Kirjastoauton liikkuminen turvallisesti seka paivittainen huoltoajo tulee
varmistaa kaikissa vaihtoehdoissa.

VE B2, jossa kirjasto on Esikunnanpuiston laidalla, olisi miljodn kannalta viehattava.
Kirjasto, taidekasarmi ja Esikunnanpuisto loisivat yhdessa kokonaisuuden vain
muutaman askeleen paahan kaupallisista palveluista (palvelukeskus). Talloin palvelut
tukisivat erinomaisesti toisiaan. Kirjasto loisi myds Monion kanssa hienon
kokonaisuuden Tuusulanvaylan molemmin puolin. Toisaalta kirjaston saavutettavuus
autolla jaa tassa vaihtoehdossa heikommaksi.

VE C2, jossa kirjasto on Tykkimiehenpolun paassa, vaikuttaisi olevan paremmin autolla
saavutettavissa. Toisaalta kaupallisten palveluiden nakékulmasta kirjasto olisi Prisman
takajulkisivun puolella ja ndin ollen hieman syrjassa asuinrakennusten keskella.
Prisman vilkas tavaraliikenne tuo haasteen turvalliselle liikkkumiselle kirjastoon.
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VE A1, jossa kirjasto on nykyisella paikalla tai Rykmentinpuiston puolella, on myds
toimiva ratkaisu. Nykyisella paikalla jatkaminen vaatii julkisivun muuttamisen
palvelukeskuksen aukion puolelle seka kiinteiston peruskorjauksen tai
uudisrakennuksen. Rykmentinpuiston puolella hyvinvointikeskus, linja-autoasema,
uimahalli, Monio ja kirjasto loisivat myds erittain hyvin toisiaan tukevan
kokonaisuuden.

Uimahalli

Uimahallin kehittaminen todellisten, nykyisten ja tulevien tarpeiden kannalta vaikuttaa
my®os lausunnolla olevaan suunnittelualueeseen. Uimahallin sijainti nykyisella
paikallaan lisda jatkossa yha enemman terveyden ja hyvinvoinnin palveluiden
tarjontaa. Kunnan asukasmaara kasvaa, kaiken ikaisten kuntalaisten palvelutarpeet
monipuolistuvat ja uimahallin viereen sijoittuvan hyvinvointikeskuksen myo6ta
uimahallin kayttoon voi kohdistua myds uusien oheis- ja terapiapalveluiden
lisatarvetta. Uimahallin peruskorjaus ja laajennustarpeet tulisi huomioida kaavatydssa.

Uimahalliin liittyvat kysymykset korjauksesta ja laajennuksesta seka maauimalasta
tulee ratkaista taman vuoden loppuun mennessa. Selvitystydta on jo tehty. Kunnan
tulee kaytanndssa ratkaista, varaudutaanko uimahallin osalta nykyisen uimahallin
korjaussuunnitteluun ja toteutukseen tai korjaussuunnitteluun seka laajennukseen,
jossa voidaan ottaa laajemmin huomioon kuntalaisten palvelutarpeita.

Ulkotilavaraus tapahtumille

Kaavoitettavalle alueella on tarkeaa varata ulkotilaa tapahtumille, esimerkiksi
markkinoille ja torille. My6s Jokirannanpuiston tulevaisuus taytyy ratkaista ja
huomioida sen mahdollisuudet keskusta-alueen vetovoimatekijana. Puiston merkitys
lahivirkistysalueena kasvaa Hyrylan keskustan kehittyessa eika se saa jaada vain
lahitalojen takapihaksi. Kulku puistoon tulee ratkaista niin, etta se on kutsuva ja
helppo.

Kaavaratkaisu tiivistaa Hyrylaa ja eheyttaa sen rakennetta. Samalla se lisaa alueen
kerrostalovaltaisuutta ja poistaa ajallisia kerrostumia, joilla on suuri merkitys
asuinympariston viihtyisyydelle. Hyrylan keskustassa on hyvin vahan ennen vuotta
1970 rakennettuja asuin- tai liiketaloja. Kaavassa tulisi huomioida Hyrylan
terveyskeskuksen vanhin osa vuodelta 1970, joka on Suomen ensimmainen
terveyskeskus seka vanha apteekin talo Koskensillantiella. Molemmat rakennukset
ovat Hyrylan historian maamerkkeja.

Yhteydet

Alueen kaavaty6ssa on keskeista tutkia luontevien kulkuyhteyksien sailyminen ja
luominen. Yhteydet Tuusulanjarvelle ja Jokirannanpuistoon tulee saada toimivaksi ja
jalankulkijoille katkeamattomiksi. Jokirannanpuiston kaavassa on tehtava valinta siita,
mita alueelle halutaan. Tykkimiehenpolun tulisi jatkua Hyrylantien toiselle puolelle
sujuvana reittina Jokirannanpuistoon.
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Kevyen liikenteen yhteydet ldheisiin paivakoteihin ja kouluihin on oltava toimivat ja
turvalliset eri suunnista. Alueen oppilaat ohjataan Rykmentinpuiston tai
Tuusulanjarven kampukselle, ja peruskouluikaisten oppilaiden itsendisen turvallisen
kulkemisen varmistaminen hyvin lilkkenneratkaisuin on tarkeaa.

Hyvin suunniteltu julkinen tila ja julkinen rakentaminen ohjaa ihmisten liikkumista
alueella ja paaluttaa keskustan paikat etenkin nykyisin, kun iso osa palvelun tarjoajista
ei enaa rakenna konttoreita edes suuriin taajamiin.

Ehdotus
Esittelija: Tiina Simons, sivistysjohtaja

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa antaa Koskensillantien ja Esikunnanpolun
kortteleiden asemakaavan ja asemakaavan muutoksen nro TUUDno-2021-673,
osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta asiaselostuksessa esitetyn lausunnon.

Puheenjohtajan avattua keskustelun, jasen Meckelborg esitti lausuntoon tehtavaksi
lisayksen Ulkotilavaraus tapahtumille otsikon alle ensimmaisen kappaleen loppuun:

"Kaavassa tulisi huomioida "Montun” eli jdakautisen supan rauhoittaminen asumisen
vaikutuksilta ja sen kayttéa pienimuotoisten tapahtumien jarjestamispaikkana tulisi
kehittaa edelleen." Puheenjohtaja Yltava kannatti Meckelborgin muutosesitysta.
Lautakunta paatti yksimielisesti tehda Meckelborgin esittaman lisdyksen lausuntoon.

Paatos

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paatti antaa Koskensillantien ja Esikunnanpolun
kortteleiden asemakaavan ja asemakaavan muutoksen TUUDNo-2021-673 osallistumis
ja arviointisuunnitelmasta seuraavan lausunnon:

Hyrylan koko keskustan alueen kehittaminen on tarkea nahda yhtena
kokonaisuutena. Sivistyksen lautakunnat toivovat yleisesittelya koko keskustan
kaavasuunnitelmasta, jotta osakokonaisuuksien valiset yhteydet ja vaikutukset
selkiytyisivat. On tarkeaa ymmartaa yksittaisen alueen kaavan yhteydet ja liittyminen
laajempaan kaavatydhon. Hyrylan keskustan kokonaisuuden hahmottuminen ja
ymmartaminen antaa paremmat mahdollisuudet tuoda lausunnoissa esille keskeisia,
kuntalaisiin vaikuttavia nakokulmia.

Tuusulan kunta on kasvanut tavoitteidensa mukaisesti lahivuosina, ja kasvun
jatkuessa asumisen ja kaikkien alueelle sijoittuvien palveluiden kasvutarpeeseen on
pystyttava vastaamaan. Alueen sivistyspalveluiden kehittymista on tarkasteltava
kaikissa kaavatydn vaiheissa yhtenaiseng, toisiaan tukevana kokonaisuutena.

Kirjasto

Kirjastopalveluiden tulisi sijaita sielld, missa ihmiset liikkuvat ja muut keskeiset
palvelut ovat. Kirjaston nykyinen sijainti palvelee hyvin, mikali sisaankaynnin siirto
toiselle puolelle rakennusta ja peruskorjauksen tarpeet pystytaan toteuttamaan
onnistuneesti.
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Kirjaston kannalta hyvat kulkuyhteydet niin joukkoliikenteella kuin omalla autolla ovat
olennaisia. Kirjastoauton liikkuminen turvallisesti seka paivittainen huoltoajo tulee
varmistaa kaikissa vaihtoehdoissa.

VE B2, jossa kirjasto on Esikunnanpuiston laidalla, olisi milj66n kannalta viehattava.
Kirjasto, taidekasarmi ja Esikunnanpuisto loisivat yhdessa kokonaisuuden vain
muutaman askeleen paahan kaupallisista palveluista (palvelukeskus). Tall6in palvelut
tukisivat erinomaisesti toisiaan. Kirjasto loisi myés Monion kanssa hienon
kokonaisuuden Tuusulanvaylan molemmin puolin. Toisaalta kirjaston saavutettavuus
autolla jaa tassa vaihtoehdossa heikommaksi.

VE C2, jossa kirjasto on Tykkimiehenpolun paassa, vaikuttaisi olevan paremmin autolla
saavutettavissa. Toisaalta kaupallisten palveluiden nakdkulmasta kirjasto olisi Prisman
takajulkisivun puolella ja nain ollen hieman syrjassa asuinrakennusten keskella.
Prisman vilkas tavaraliikenne tuo haasteen turvalliselle liikkumiselle kirjastoon.

VE A1, jossa kirjasto on nykyisella paikalla tai Rykmentinpuiston puolella, on myds
toimiva ratkaisu. Nykyisella paikalla jatkaminen vaatii julkisivun muuttamisen
palvelukeskuksen aukion puolelle seka kiinteiston peruskorjauksen tai
uudisrakennuksen. Rykmentinpuiston puolella hyvinvointikeskus, linja-autoasema,
uimahalli, Monio ja kirjasto loisivat myds erittain hyvin toisiaan tukevan
kokonaisuuden.

Uimahalli

Uimahallin kehittaminen todellisten, nykyisten ja tulevien tarpeiden kannalta vaikuttaa
my®os lausunnolla olevaan suunnittelualueeseen. Uimahallin sijainti nykyisella
paikallaan lisaa jatkossa yha enemman terveyden ja hyvinvoinnin palveluiden
tarjontaa. Kunnan asukasmaara kasvaa, kaiken ikaisten kuntalaisten palvelutarpeet
monipuolistuvat ja uimahallin viereen sijoittuvan hyvinvointikeskuksen mydta
uimahallin kayttéon voi kohdistua myds uusien oheis- ja terapiapalveluiden
lisatarvetta. Uimahallin peruskorjaus ja laajennustarpeet tulisi huomioida kaavatydssa.

Uimahalliin liittyvat kysymykset korjauksesta ja laajennuksesta seka maauimalasta
tulee ratkaista taman vuoden loppuun mennessa. Selvitystydta on jo tehty. Kunnan
tulee kadytanndssa ratkaista, varaudutaanko uimahallin osalta nykyisen uimahallin
korjaussuunnitteluun ja toteutukseen tai korjaussuunnitteluun seka laajennukseen,
jossa voidaan ottaa laajemmin huomioon kuntalaisten palvelutarpeita.

Ulkotilavaraus tapahtumille

Kaavoitettavalle alueella on tarkeaa varata ulkotilaa tapahtumille, esimerkiksi
markkinoille ja torille. My6s Jokirannanpuiston tulevaisuus taytyy ratkaista ja
huomioida sen mahdollisuudet keskusta-alueen vetovoimatekijana. Puiston merkitys
lahivirkistysalueena kasvaa Hyrylan keskustan kehittyessa eika se saa jaada vain
lahitalojen takapihaksi. Kulku puistoon tulee ratkaista niin, etta se on kutsuva ja
helppo. Kaavassa tulisi huomioida "Montun” eli jaakautisen supan rauhoittaminen
asumisen vaikutuksilta ja sen kayttéa pienimuotoisten tapahtumien
jarjestamispaikkana tulisi kehittaa edelleen.
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Kaavaratkaisu tiivistaa Hyrylaa ja eheyttda sen rakennetta. Samalla se lisaa alueen
kerrostalovaltaisuutta ja poistaa ajallisia kerrostumia, joilla on suuri merkitys
asuinympariston viihtyisyydelle. Hyrylan keskustassa on hyvin vahan ennen vuotta
1970 rakennettuja asuin- tai liikketaloja. Kaavassa tulisi huomioida Hyrylan
terveyskeskuksen vanhin osa vuodelta 1970, joka on Suomen ensimmainen
terveyskeskus seka vanha apteekin talo Koskensillantiella. Molemmat rakennukset
ovat Hyrylan historian maamerkkeja.

Yhteydet

Alueen kaavaty6ssa on keskeista tutkia luontevien kulkuyhteyksien sailyminen ja
luominen. Yhteydet Tuusulanjarvelle ja Jokirannanpuistoon tulee saada toimivaksi ja
jalankulkijoille katkeamattomiksi. Jokirannanpuiston kaavassa on tehtava valinta siita,
mita alueelle halutaan. Tykkimiehenpolun tulisi jatkua Hyrylantien toiselle puolelle
sujuvana reittina Jokirannanpuistoon.

Kevyen liikenteen yhteydet laheisiin paivakoteihin ja kouluihin on oltava toimivat ja
turvalliset eri suunnista. Alueen oppilaat ohjataan Rykmentinpuiston tai
Tuusulanjarven kampukselle, ja peruskouluikaisten oppilaiden itsenaisen turvallisen
kulkemisen varmistaminen hyvin liikkenneratkaisuin on tarkeaa.

Hyvin suunniteltu julkinen tila ja julkinen rakentaminen ohjaa ihmisten liikkkumista
alueella ja paaluttaa keskustan paikat etenkin nykyisin, kun iso osa palvelun tarjoajista
ei enaa rakenna konttoreita edes suuriin taajamiin.



Tuusulan kunta Poytakirja 6/2023 26 (53)
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 13.06.2023

Tama asiakirja on sahkaisesti hyvaksytty Tuusula asianhallintajarjestelmassa

§64

Koillis-Hyryldn katualueiden ja kunnallistekniikan yleissuunnitelma, lausunto

TUUDNO-2023-36

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Katja Elo, Markus Torvinen, Hannamari Vanni, Risto Kanerva, Ulla Kinnunen
katja.elo@tuusula.fi, markus.torvinen@tuusula.fi, hannamari.vanni@tuusula.fi, risto.
kanerva@tuusula.fi, ulla.kinnunen@tuusula.fi

kehittamispaallikko, opetuspaallikko, varhaiskasvatuspaallikkd, vapaa-aikapalveluiden
paallikko, kulttuuri- ja museotoimenjohtaja

1 Koillis-Hyrylan katualueiden ja kunnallistekniikan yleissuunnitelma OAS, ksltk
13.6.2023
2 OAS_lausuntopyyntd, ksltk 13.6.2023

Tuusulan kunta, kasvu ja ymparisto kaavoitus on asettanut Koillis-Hyrylan
katualueiden ja kunnallistekniikan yleissuunnitelman osallistumis- ja
arviointisuunnitelma (OAS) nahtaville mielipiteiden esittamista varten. Osallistumis- ja
arviointisuunnitelma on nahtavilla 25.5.-30.6.2023. Sivistyksen toimialueen
lautakunnilta pyydetaan lausuntoa osallistumis- ja arviointisuunnitelmaan 30.6.2023
mennessa.

Yleissuunnittelutydn ensisijaisena tavoitteena tuottaa tietoa alueen asemakaavoitusta
varten ja yhteensovittaa laajempia osakokonaisuuksia. Yksi keskeisimmista asioista on
selvittaa Tuusulan itavaylan jatkeen linjaus ja miten se liittyy Jarvenpaantiehen seka
sen vaikutukset ymparistdonsa. Yleissuunnitelma ei ole virallinen kaavataso, eika silla
ole oikeusvaikutuksia, mutta se toimii laadittavien asemakaavojen selvitysaineistona.

Sivistyksen lautakuntien lausunto:

Kasvatus- ja sivistyslautakunta ja kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta toteavat
lausunnossaan Koillis-Hyrylan katualueiden ja kunnallistekniikan yleissuunnitelman
osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta (OAS) seuraavaa:

Vanhalla kunnantalolla on tarkea asema kunnan merkkirakennuksena. Saksan tila on
yksi kulttuuri- ja rakennushistoriallisesti merkittavista tiloista Tuusulassa. Niiden
asema vanhoina identiteettirakennuksina tulee huomioida kaavassa.

Kaavassa tulee osoittaa tarkoituksenmukaiset ja riittavat yhteydet Tuusulanjarven
kampukselle, Rykmentinpuiston kampukselle ja lukio- ja kulttuuritalo

Monioon. Kulloontie on vilkkaasti liikennaity tie, jonka ylittdminen on vaarallista. Siksi
Kulloontien alitukset on huomioitava suunnitelmassa siten, etta niille ohjautuu
tarkoituksenmukaiset kevyen liikenteen vaylat. Kevyen liikenteen kulkuyhteyden on
ratkaistava Koillis-Hyrylan alueelta Rykmentinpuiston alueelle sujuva, selkeasti
hahmottuva ja turvallinen reitti koululaisille ja opiskelijoille.

Ulkoiluun soveltuvat puistoraitit ja kevyen liikenteen vaylat mm. tyopaikkaliikenteen
tarpeisiin tulee rakentaa etupainotteisesti. Tarkeimmat suunnittelualuetta
koskevat yhteydet ovat Urheilukeskuksesta Tuusulanjarven kampukselle ja Keravalta
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Tuusulanjarven suuntaan. Kaavan tulee ratkaista erinomaisella tasolla oleelliset
kevyen liikenteen ja ulkoilureittien katkeamattomat yhteydet ja kulkusuunnat, alueen
sijaitessa monen asuinalueen ja kunnan risteyskohdassa.

Osallistumis- ja arviointisuunnitelma vaatii tarkempaa tarkastelua, jossa sivistyksen
toimialue tunnistaa tarpeita olla mukana jatkosuunnittelussa. Kasvatus- ja
sivistyslautakunta ja kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta ilmoittautuvat osallisiksi
jatkosuunnitteluun.

Ehdotus
Esittelija: Tiina Simons, sivistysjohtaja

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa antaa Koillis-Hyrylan katualueiden ja
kunnallistekniikan yleissuunnitelman osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta
asiaselostuksessa esitetyn lausunnon.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§65

Hallintokantelu arviointia koskevassa asiassa, ESAVI/10389/2023, lausunto
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24 kohta 30
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8§66

Tietopyyntéon liittyva kantelu, ESAVI/14730/2023, lausunto

TUUDNO-2023-383

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Tiina Simons
tiina.simons@tuusula.fi
sivistysjohtaja

1 Lausuntopyyntd ESAVI 14730 2023
Verkkojulkisuus rajoitettu

2 Tietopyyntotiedustelu_ja_vastaus_tietopyyntddon
Verkkojulkisuus rajoitettu

XxxxX (jaljempana kantelija) on 31.3.2023 tehnyt Eteld-Suomen aluehallintovirastolle
Tuusulan kuntaan, Oppimisen palvelualueeseen ja opetuspaallikk6on kohdistuvan
kantelun tietopyynnon kasittelyyn liittyen. Kantelija on tehnyt julkisuuslain mukaisen
tietopyynndn kirjallisesti Tuusulan kunnan oppimisen palvelualueelle 10.2.2023 ja
edelleen tiedustelun tietopyynnon kasittelysta puhelimitse 14.3. ja kirjallisesti
16.3.2023. Kantelun perusteluissa todetaan, etta "Tietopyyntdihin vastaaminen kuuluu
virkavelvollisuuden piiriin ja on viranomaiselle pakollista. Yleisen tulkinnan mukaan
vastausaikaa tietopyyntdihin on 1-2 vuorokautta, vaikka tiedonluovutus voisikin
julkisuuslain mukaisesti kestaa 14 vuorokautta. Hallinnon asiakkaalla on oikeus tietaa
asiankasittelija, kasittelytapa, vastauksen odotusaika ja tiedonluovutuksen laatu."
Kantelun johdosta Etela-Suomen aluehallintovirasto varaa Tuusulan kunnalle,
Oppimisen palvelualueelle ja opetuspaallikdlle tilaisuuden antaa lausuntonsa
kantelussa esitetyn johdosta. Lausunto pyydetaan toimittamaan aluehallintovirastolle
30.6.2023 mennessa.

Selvitys

Tietopyynnon kohteena on Mikkolan koulun erityisluokanopettajan maaraaikaisen
viran tayttoon liittyvat hakijaotteeet ja hakemukset seka perusteet siihen, miksi
epapateva on valittu virkaan kun kelpoisuusehdot tayttavia hakijoita on ollut hakijoina.

Opetuspaallikké on vastannut tietopyynnon tekijalle 4.4.2023 sahkdpostitse
seuraavasti:

"Tietopyynténne mukaisia hakemuksia lukuvuoden 2017-18 rekrytoinnista ei ole,
koska meilla ei ole velvoitetta arkistoida niita 2 vuotta pidempaan. Lukuvuoden 2021-
22 rekrytointia koskevaan tietopyynndn mukaisiin tietoihin voitte kdyda tutustumassa
Tuusulan HR-palveluissa osoitteessa Kotorannankuja 10, 04300 Tuusula.”

Mikkolan koululta on vastattu samaan tietopyyntéon sahkopostitse 21.3.2023 "Valitan,
mutta kyseiseen tietopyyntddnne meilla ei ole asiakirjoja saatavilla. Laura-
jarjestelmassa on tiedot tallennettuna, vain kahden vuoden ajan.”

Kantelija ja hanen puolisonsa ovat tehneet Tuusulan kunnan oppimisen
palvelualueelle lukuisia tietopyynt6ja 12.5.2022 alkaen. Tietopyynnot ovat paaasiassa
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kohdistuneet Mikkolan koulun rekrytointeihin, mutta myds Mikkolan koulun
opetuksen jarjestamiseen. Kirjattuja tietopyyntdja on ajalla 12.5.2022 - 28.4.2023
yhteensa 14 kappaletta. Lisaksi kantelija ja hanen puolisonsa ovat tehneet kolme
kantelua Eduskunnan oikeusasiamiehen kansliaan Mikkolan koulun rekrytointeihin ja
opetuksen jarjestamiseen liittyen ajalla 11.11.2022-15.2.2023 ja kolme
oikaisuvaatimusta rekrytointia koskevista viranhaltijapaatoksista Tuusulan kunnan
kasvatus- ja sivistyslautakunnalle ajalla 2.5.-17.5.2023. Kantelijalla on vireilld myds
toinen hallintokantelu Eteld-Suomen aluehallintovirastossa ESAVI/10389/2023,
Mikkolan koulun oppilaan arvioinnista.

Asian oikeudellinen arviointi

Jokaisella on Viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain (621/1999)
mukaisesti oikeus saada tieto viranomaisen julkisesta asiakirjasta. Tiedon asiakirjan
sisallésta antaa se viranomaisen henkildsté6n kuuluva, jolle viranomainen on tdman
tehtavan maarannyt tai jolle se hanen asemansa ja tehtaviensa vuoksi muuten
kuuluu. Viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain (621/1999) § 14
mukaisesti asia on kasiteltava viivytyksettg, ja tieto julkisesta asiakirjasta on annettava
mahdollisimman pian, kuitenkin viimeistaan kahden viikon kuluessa siita, kun
viranomainen on saanut asiakirjan saamista koskevan pyynnon. Jos pyydettyja
asiakirjoja on paljon tai niihin sisaltyy salassa pidettavia osia tai jos muu niihin
rinnastettava syy aiheuttaa sen, etta asian kasittely ja ratkaisu vaativat
erityistoimenpiteita tai muutoin tavanomaista suuremman tydmaaran, asia on
ratkaistava ja tieto julkisesta asiakirjasta annettava viimeistaan kuukauden kuluessa
siitd, kun viranomainen on saanut asiakirjan saamista koskevan pyynnon.

Tuusulan sivistyksen toimialue toteaa lausuntonaan, etta kantelijan ja puolisonsa
lukuisiin tietopyyntdihin on vastattu Tuusulan kunnan oppimisen palvelualueelta
paaosin Viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain (621/1999) maaraaikojen
puitteissa. Kasittelyaikoihin on vaikuttanut usea eri tietopyynto.

Ehdotus
Esittelija: Tiina Simons, sivistysjohtaja
Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa

® antaa Etela-Suomen aluehallintovirastoon tulleeseen xxxxx kanteluun
selostusosaan kirjatun selvityksen ja lausunnon
e tarkastaa ja hyvaksya poytakirjan taman asian osalta valittdmasti kokouksessa.

Opetuspaallikkd ei esteellisena osallistunut asian kasittelyyn ja poistui kokoustilasta
asian kasittelyn ajaksi. Syy: Osallisuusjaavi.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.
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§67

Kantelu koulukiusaamiseen puuttumisesta, EOAK, selvitys ja lausunto
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24 kohta 25
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§68

Kantelu oppilaan kohtelua, oppimisen tukea seka kodin, koulun ja sivistystoimen valista
yhteistyota koskevassa asiassa, EOAK, selvitys ja lausunto

Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 8 24 kohta 30
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§69
Oikaisuvaatimus viranhaltijapaatokseen 19.4.2023 § 75, Laaja-alaisen erityisopettajan
valinta

TUUDNO0-2023-830

Valmistelija / lisatiedot:
Markus Torvinen
markus.torvinen@tuusula.fi
opetuspaallikkd

Liitteet
1 Laaja-alaisen erityisopettajan virkaan valinta 1.8.2023 alkaen toistaiseksi, Mikkolan
koulu
2 Oikaisuvaatimus laaja-alaisen erityisopettajan virka TUUDNo0-2023-830, henkiltiedot
poistettu

xxxxx (jaljempana oikaisuvaatimuksen tekija) on sdadetyssa maaraajassa 2.5.2023
tehnyt oikaisuvaatimuksen kasvatus- ja sivistyslautakunnalle opetuspaallikdn
viranhaltijapaatoksesta TuuDno-2023-830, 19.4.2023 § 75 koskien laaja-

alaisen erityisopettajan virkaan valintaa Mikkolan kouluun 1.8.2023 alkaen toistaiseksi.

Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii, etta opetuspaallikon tekema laaja-alaisen
erityisopettajan virkavalinta perutaan ja etta perumisen jalkeen virkavalintaprosessia
on jatkettava hakuaikana kelpoisuusehdot tayttavien hakijoiden kesken.
Ensimmaisena perusteluna oikaisuvaatimuksen tekija esittaa, etta virkaan valitulta
puuttuu asetuksen opetustoimen henkiloston kelpoisuusvaatimuksista (986/1998) 8%
ja 8a8 mukainen erityisopettajan kelpoisuus. Toisena perusteluna oikaisuvaatimuksen
tekija esittaa, etta tydnantajan tulee kasitella kaikkia hakemuksia tasapuolisesti, eika
olettaa, etta hakijoilla on vaadittavat kelpoisuudet.

Virkaan valittu on 8.4.2022 suorittanut Helsingin yliopiston kasvatustieteellisessa
tiedekunnassa yliopistojen tutkinnoista annetun asetuksen (794/2004) ja
opetustoimen henkildston kelpoisuuksista annetun asetuksen (986/1998) seka taman
asetuksen muuttamisesta annetun asetuksen (865/2005) mukaiset 60 opintopisteen
laajuiset erityisopettajan opinnot. Virkaan valittu on suorittanut 8.10.2007 teologian
maisterin tutkinnon, 7.5.2009 60 opintopisteen laajuiset kasvatustieteen perus- ja
aineopinnot, opettajan pedagogiset opinnot, 9.6.2016 60 opintopisteen laajuiset
perusopetuksessa opetettavien aineiden ja aihekokonaisuuksien monialaiset opinnot.
Lisaksi virkaan valitulla on suoritettuna 8.10.2007 vastaavuustodistus; hanen
suorittamansa teologiset opinnot vastaavat vahintaan 55 opintoviikon laajuisia
aineenopettajan koulutukseen kuuluvia opetettavan aineen opintoja
evankelisluterilaisessa uskonnossa. Virkaan valitun tutkintotodistukset ovat
kokouksen oheismateriaalissa kokoustyotilassa.

Hakijoita on kohdeltu tasa-arvoisesti eika heita ole asetettu keskenaan eriarvoiseen
asemaan. Hakijat on kutsuttu haastatteluun hakemusten perusteella eika hakijoita ole
asetettu eriarvoiseen asemaan yhdenvertaisuuslain mukaan. Oikaisuvaatimuksen
tekijan hakemus on arvioitu samoilla kriteereilla kuin muidenkin hakijoiden
hakemukset. Hakemuksen perusteella oikaisuvaatimuksen tekijaa ei ole ollut
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perusteltua kutsua haastatteluun. Oikaisuvaatimuksen tekijan hakemuksesta ei ole
mydskaan kaynyt ilmi riittavaa tyokokemusta tai koulutusta, jotta henkil6 olisi kutsuttu
haastatteluun.

Ehdotus
Esittelija: Tiina Simons, sivistysjohtaja

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa

e todeta, ettd laaja-alaisen erityisopettajan viran rekrytointiprosessi on toteutunut
lain mukaisesti

e hyldta saapuneen oikaisuvaatimuksen selostusosassa esitetyilla perusteluilla ja
todeta, etta opetuspaallikon viranhaltijapaatds 19.4.2023 § 75 pysyy voimassa.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§70
Oikaisuvaatimus viranhaltijapaatokseen 9.5.2023 § 1, Erityisluokanopettajan
maaraaikaiseen virkaan valinta

TUUDNO-2023-1142

Valmistelija / lisatiedot:
Markus Torvinen
markus.torvinen@tuusula.fi
opetuspaallikkd

Liitteet
1 Erityisluokanopettajan_maaraaikaiseen_virkaan_valinta_ajalle_1.8.2023_31.7.2024
__Mikkolan_koulu.pdf
2 Oikaisuvaatimus TUUDNo0-2023-1142 Mantere Jussi

xxxxx on 17.5.2023 saadetyssa madraajassa tehnyt oikaisuvaatimuksen Mikkolan
koulun rehtorin paatdksesta 9.5.2023 § 1 Mikkolan koulu, erityisluokanopettajan
maaraaikaiseen virkaan valinta ajalle 1.8.2023-31.7.2024.

Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii virkavalinnan perumista, virkavalintaprosessin
uudelleen kaynnistamista ja viran laittamista julkiseen hakuun. Lisaksi
oikaisuvaatimuksen tekija vaatii, etta virkaan valitaan ansioituinein hakija ja etta
hakijoita kohdellaan yhdenvertaisesti ja tasapuolisesti.

Oikaisuvaatimuksen tekija perustelee oikaisuvaatimustaan seuraavasti:

e virkaan valittua ei voida valita virkaan, koska hakijan tulee hakea virkaa
kirjallisesti ennen hakuajan paattymista ja valinnan tulee perustua
ansiovertailuun.

e virkaa on hakenut maaraaikaan mennessa 5 hakijaa, joista kukaan ei tayttanyt
kelpoisuusehtoja. Haastatteluun kutsuttiin ainoastaan 4 hakijaa

e oikaisuvaatimuksen tekija ei ole saanut kutsua tydhaastatteluun ja kokee siten
joutuneensa eriarvoiseen asemaan yhdenvertaisuuslain mukaisesti

Hakuaikana maaraaikaista virkaa on hakenut 5 hakijaa, joista kukaan ei tayttanyt
kelpoisuusehtoja. Tybantaja ei siten ole olettanut hakijoilla olevan vaadittavaa
kelpoisuutta ja valinta on jouduttu tekemaan hakijoista, jotka eivat ole kelpoisia.
Haastatteluun kutsuttiin 4 hakijaa hakemuksen perusteella.

Tyonantajan nakemyksen mukaan hakijoita on kohdeltu tasa-arvoisesti eika heita ole
asetettu keskenaan eriarvoiseen asemaan. Oikaisuvaatimuksen tehnyt hakija ei
erittele, milla perusteella hanet olisi asetettu eriarvoiseen asemaan tai syrjaytetty
hakuprosessissa, joten asiaan ei voida ottaa tarkemmin kantaa.

Haastatteluun kutsumatta jattaminen ei tarkoita prosessissa syrjayttamista, vaan
normaalia rekrytointiprosessin mukaista toimintaa ja lopulta tehtavaan valitsematta
jattamista. Hakijat on kutsuttu haastatteluun hakemusten perusteella, eika hakijoita
ole asetettu eriarvoiseen asemaan yhdenvertaisuuslain mukaan. Oikaisuvaatimuksen
tekijan hakemus on arvioitu samoilla kriteereilld kuin muidenkin hakijoiden
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hakemukset. Hakemuksen perusteella oikaisuvaatimuksen tekijaa ei ole ollut
perusteltua kutsua haastatteluun. Hakemuksesta ei ole mydskaan kaynyt ilmi riittavaa
tyokokemusta tai koulutusta, jotta henkild olisi kutsuttu haastatteluun.

Ehdotus
Esittelija: Tiina Simons, sivistysjohtaja

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa

e todeta, ettd laaja-alaisen erityisopettajan viran rekrytointiprosessi on toteutunut
lain mukaisesti

¢ hyldta saapuneen oikaisuvaatimuksen selostusosassa esitetyilla perusteilla ja
todeta, etta Mikkolan koulun rehtorin viranhaltijapaatds 9.5.2023 § 1 pysyy
voimassa.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§71
Oikaisuvaatimus viranhaltijapaatokseen 9.5.2023 § 2, Erityisluokanopettajan
maaraaikaiseen virkaan valinta

TUUDNO-2023-1143

Valmistelija / lisatiedot:
Markus Torvinen
markus.torvinen@tuusula.fi
opetuspaallikkd

xxxxxon 17.5.2023 saadetyssa maaraajassa tehnyt oikaisuvaatimuksen Mikkolan
koulun rehtorin paatoksesta 9.5.2023 § 2 Mikkolan koulu, erityisluokanopettajan
maaraaikaiseen virkaan valinta ajalle 1.8.2023-31.7.2024.

Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii virkavalinnan perumista ja virkavalintaprosessin
jatkamista virkaa kirjallisesti hakeneiden hakijoiden kesken. Lisaksi
oikaisuvaatimuksen tekija vaatii, etta virkaan valitaan heista tehtavaan parhaiten
soveltuva henkild.

Oikaisuvaatimuksen tekija perustelee oikaisuvaatimustaan siten, etta
viranhaltijapaatdksen liitteena olevasta hakijaotteesta puuttuu virkaan valittu. Lisaksi
tydnantajan tulee kasitella kaikkia hakemuksia tasapuolisesti, eika olettaa, etta kaikilla
on vaadittavat kelpoisuudet.

Kuten oikaisuvaatimuksen tekija toteaa, maaraaikainen virka on ollut auki 15.3.
-29.3.2023 seka 30.3.-13.4.2023 valisen ajan. Hakua on siis jatkettu hakijoiden
vahyyden vuoksi. Hakuilmoituksessa on ilmoitettu, ettd aikaisemmassa haussa
hakeneet huomioidaan myds jatkohaussa. Yhteenvedossa on inhimillisen virheen
vuoksi hakijat vain uusintahausta ajalta 30.3.-13.4.2023. Liitteena uusi
hakijayhteenveto, jossa Kallio on mukana.

Hakuaikana maaraaikaista virkaa on hakenut 7 hakijaa, joista kukaan ei tayttanyt
kelpoisuusehtoja. Tydantaja ei siten ole olettanut hakijoilla olevan vaadittavaa
kelpoisuutta ja valinta on jouduttu tekemaan hakijoista, jotka eivat ole kelpoisia.
Haastatteluun kutsuttiin 4 hakijaa hakemuksen perusteella.

Ty6nantajan nakemyksen mukaan hakijoita on kohdeltu tasa-arvoisesti eika heita ole
asetettu keskenaan eriarvoiseen asemaan. Oikaisuvaatimuksen tehnyt hakija ei
erittele milla perusteella hanet olisi asetettu eriarvoiseen asemaan tai syrjaytetty
hakuprosessissa, joten asiaan ei voida ottaa tarkemmin kantaa.

Haastatteluun kutsumatta jattaminen ei tarkoita prosessissa syrjayttamista, vaan
normaalia rekrytointiprosessin mukaista toimintaa ja lopulta tehtavaan valitsematta
jattamista. Hakijat on kutsuttu haastatteluun hakemusten perusteella, eika hakijoita
ole asetettu eriarvoiseen asemaan yhdenvertaisuuslain mukaan. Oikaisuvaatimuksen
tekijan hakemus on arvioitu samoilla kriteereilld kuin muidenkin hakijoiden
hakemukset. Hakemuksen perusteella oikaisuvaatimuksen tekijaa ei ole ollut
perusteltua kutsua haastatteluun. Hakemuksesta ei ole mydskaan kaynyt ilmi riittavaa
tyokokemusta tai koulutusta, jotta henkild olisi kutsuttu haastatteluun.

Ehdotus
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Esittelija: Tiina Simons, sivistysjohtaja

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa

e todeta, etta erityisluokanopettajan maaraaikaisen viran rekrytointiprosessi on
toteutunut lain mukaisesti

e hylata saapuneen oikaisuvaatimuksen selostusosassa esitetyilla perusteilla ja
todeta, etta Mikkolan koulun rehtorin viranhaltijapaatds 9.5.2023 § 2 pysyy
voimassa.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§72
Viranhaltijoiden paatdosten otto-oikeus

1. Sivistysjohtajan paatokset
23.5.2023 8 63 Virkamatkamaarays Saksaan ajalla 6.-9.6.2023, xXxxx

23.5.2023 § 64 Tuusulan kunnan perusopetuksen tuntiresurssin seka
koulunkaynninohjaajien resurssin jakaminen lukuvuonna 2023-2024

24.5.2023 8 65 Chromebook-laitteiden tilaus Tuusulan sivistyksen toimialueelle, 622
kpl C722-K5DW Acer Cromebook 311 a 184,41€ seka niihin hallintalisenssin a 29,23€.
Tilauksen yhteishinta on 132 884,08€ (alv 0%). Tilaus tehdaan
puitesopimustoimittajalta Tieran verkkokaupan kautta.

25.5.2023 § 66 Kunnan edustajan nimeaminen Kansalaisopistojen liitto ry:n
varsinaiseen liittokokoukseen 8.-9.6.2023xxxxx

29.5.2023 § 67 Kalliomaan koulun kalusteiden tilauspaatos, koulukalusteet, Martela
Oy, hintaan 12 222,45€ (alv 0%)

6.6.2023 8 68 Paivakodin johtajan virkaan valinta 1.8.2023 alkaen, paivakoti Martta
Wendelinxxxxx

8.6.2023 § 68 Paivakodin johtajan virkaan valinta 1.8.2023 alkaen, paivakoti Martta
Wendelin/korjattuxxxxx

2. Opetuspaallikon paatokset

23.5.2023 8 95 Laaja-alaisen erityisopettajan virkaan valinta 1.8.2023 alkaen
toistaiseksi, Riihikallion kouluxxxxx

24.5.2023 8 94 Salin AV-tekniikan tilaus Jokelan ylaasteelle, Artome X20 -
esitystekniikkakokonaisuuden seka kaksi langatonta mikrofonia. Tilauksen yhteishinta
on 21 976€ (alv 0%). Tilaus tehdaan puitetoimittaja Lyreco Finland Oy:lta.

24.5.2023 § 98 Aloittavat A2 -kielen ryhmat Tuusulan kunnassa lukuvuonna 2023-2024

24.5.2023 8 96 Irtisanoutuminen luokanopettajan virastaxxxxxRusutjarven koulun
luokanopettajan virasta 1.8.2023 lukien

24.5.2023 8§ 97 Irtisanoutuminen luokanopettajan virasta,xxxxx Lepolan koulun
luokanopettajan virasta 1.8.2023 lukien

24.5.2023 8 99 Perusopetuksen paatoimisen tuntiopettajan (LI, TT) virkaan valinta
1.8.2023 alkaen toistaiseksi, Kellokosken kouluxxxxx

29.5.2023 8 101 Luokanopettajan virkaan valinta 1.8.2023 alkaen toistaiseksi, Lepolan
kouluxxxxx

29.05.2023 § 100 Koulunkaynninohjaajan tehtavaan valinta 1.8.2023 alkaen
toistaiseksixxxxx

31.5.2023 8 104 Aloittavat A2 -kielen ryhmat Tuusulan kunnassa lukuvuonna 2023-
2024/Korjaus
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31.5.2023 8 103 Perusopetuksen lehtori (matemaattiset aineet) virkaan valinta
1.8.2023 alkaen toistaiseksi, Hydkkalan kouluxxxxx

30.5.2023 8§ 102 Kellokosken koulu, luokanopettaja 7.8.2023-2.6.2024XXXXX

6.6.2023 8 106 Irtisanoutuminen erityisluokanopettajan virasta, xxxxx Mikkolan
koulun erityisluokanopettajan virasta 1.8.2023 lukien

6.6.2023 8 107 Koulunkdynnin ohjaajan tehtavaan valinta 7.8.2023 alkaen toistaiseksi,
Kalliomaan kouluxxxxx

3. Varhaiskasvatuspaallikon paatokset

23.5.2023 § 58 Varhaiskasvatuksen opettajan virkaan valinta 31.7.2023 alkaen
toistaiseksi, paivakoti Martta Wendelinxxxxx

23.5.2023 § 59 Tutkimuslupa, Miniverso sovittelumenetelman perehdyttamis- ja
juurruttamis-materiaalin kehittaminen varhaiskasvatuksen kentalla

23.5.2023 8 60 Tutkimuslupa, Asiakaslahtéinen avoimen perhetoiminnan
kehittaminen Tuusulan perhetuvissa

23.5.2023 8 61 Tutkimuslupa, Valmentava johtajuus paivakotihenkildston
itseohjautuvuuden kehittdmisessa

4. Rehtorin paatékset

23.5.2023 § 9 Maaraaikainen paatoiminen tuntiopettaja (Al,S2) ajalle 1.8.2023-
31.7.2023, Hyrylan ylaastexxxxx

23.5.2023 8§ 4 Maaraaikainen luokanopettaja 1.8.2023-2.6.2024, Kirkonkylan
kouluxxxxx

26.5.2023 8 3 Mikkolan koulu, luokanopettajan valinta ajalle 1.8.2023-31.7.2024xxXxx

26.5.2023 8 4 Mikkolan koulu, luokanopettajan maaraaikaiseen virkaan valinta ajalle
1.8.2023-31.7.2024xxXXX

26.5.2023 & 5 Mikkolan koulu, erityisluokanopettajan maaraaikaiseen virkaan valinta
ajalle 1.8.2023-31.7.2024xxxXX

31.5.2023 8 3 Perusopetuksen lehtorin viransijaisuus 7.8.2023-2.6.2024, Kellokosken
kouluxxxxx

1.6.2023 § 6 Luokanopettajan tehtavaan valinta ajalle 7.8.2023-4.6.2024, Lepolan
kouluxxxxx

1.6.2023 8 5 Resurssiopettajan tehtavaan valinta ajalle 1.8.2023-31.7.2024, Lepolan
kouluxxxxx

1.6.2023 § 7 Laaja-alaisen erityisopettajan tehtavaan valinta ajalle 1.8.2023-31.7.2024,
Lepolan kouluxxxxx

1.6.2023 § 1 Laaja-alaisen erityisopettajan tehtavaan valinta ajalle 1.8.2023-31.7.2024,
Kolsan koulu, haku paatetaan, koska paikkaan ei tullut hakijoita
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31.5.2023 8 5 Laaja-alaisen erityisopettajan maaraaikainen virka 1.8.2023-31.7.2024,
Kellokosken kouluxxxxx

31.5.2023 8 4 Perusopetuksen lehtorin viransijaisuus 7.8.2023-2.6.2024, Kellokosken
kouluxxxxx

1.6.2023 § 3 Laaja-alainen erityisopettaja 1.8.2023-31.7.2024, Tuomalan kouluxxxxx
31.5.2023 8 2 Maaraaikainen luokanopettaja 1.8.2023-31.7.2024, Tuomalan kouluxxxxx

1.6.2023 8§ 7 Paatoimisen tuntiopettajan (S2) maaraaikainen virka 1.8.2023-31.7.2024,
Kellokosken kouluxxxxx

1.6.2023 § 6 Paatoimisen tuntiopettajan maaraaikainen virka 1.8.2023-31.7.2024,
Kellokosken kouluxxxxx

2.6.2023 § 4 Koulunkaynninohjaajan maaraaikainen valinta 7.8.2023-2.6.2024,
Hyokkalan kouluxxxxx

2.6.2023 § 8 Laaja-alainen erityisopettaja 1.8.2023-31.7.2024 Kellokosken kouluxxxxx
2.6.2023 § 9 Maadraaikainen luokanopettaja 7.8.2023-2.6.2024, Kellokosken kouluxxxxx
5.6.2023 § 4 Maaraaikainen luokanopettaja 1.8.2023-31.7.2024, Tuomalan kouluxxxxx

5.6.2023 § 4 Maardaikainen paatoiminen tuntiopettaja ajalle 1.8.2023-31.7.2024
Riihikallion kouluxxxxx

6.6.2023 § 11 Madraaikainen luokanopettaja 1.8.2023-31.7.2024, Kellokosken
kouluxxxxx

6.6.2023 8 10 Maaraaikainen luokanopettaja 7.8.2023-2.6.2024, Kellokosken
kouluxxxxx

7.6.2023 § 3 Paatoiminen tuntiopettaja 1.8.2023-31.7.2024, Nahkelan kouluxxxxx

7.6.2023 § 12 Kotitalousopettajan vuorotteluvapaan sijaisuus ajalle 8.8.-31.12.2023,
Hyrylan ylaastexxxxx

7.6.2023 §8 11 Maaraaikainen erityisluokanopettaja ajalle 1.8.2023 -31.7.2024, Hyrylan
ylaastexxxxx

8.6.2023 § 13 Perusopetuksen TEPPO-oppilaanohjaajan maaraaikainen virka 1.8.2023-
31.7.2024, Kellokosken koulu ja Jokelan ylaastexxxxx

8.6.2023 § 12 Erityisopettajan maaraaikainen virka 1.8.2023-31.7.2024, Kellokosken
kouluxxxxx

Ehdotus
Esittelija: Tiina Simons, sivistysjohtaja
Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa olla ottamatta

viranhaltijapaatoksissa mainittuja asioita kasiteltavaksi.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§73
limoitusasiat

1. Pormestarin paatokset

31.5.2023 § 2 Kansliapaallikon lisdlomapaivat kesalla 2023, pe 2.6.2023, ti-pe 20.
-23.6.2023, ndina aikoina hanta sijaistaa talousjohtaja Markku Vehmas

9.5.2023 § 1 Kansliapaallikén loma ja sijaisuudet kesalla 2023, Kansliapaallikon
kesaloma on 3.7.-30.7.2023, Kansliapaallikkda sijaistavat kesaloma-aikana: vko 27 (3.7.
-9.7.) Petri Juhola, vko 28 (10.7.-16.7.) Terttu Turnbull-Smith, vko 29 (17.-23.7.) Pirjo
Siren, vko 30 (24.7.-30.7.) Satu Kuivasto

2. Kansliapaallikén paatos

8.5.2023 § 31 Sivistysjohtajan loma-ajan sijaistaminen kesalla 2023, Sivistysjohtaja
Tiina Simons on kesdlomalla ajalla 3.7 -6.8.2023. Sijaisena kesaloman

ajan toimivat: vk 27 varhaiskasvatuspaallikké Hannamari Vanni, vk 28 talouspaallikkd
Terttu Turnbull-Smith, vk 29 vapaa-aikapalveluiden paallikko Risto Kanerva, vk 30
kulttuuri-ja museotoimenjohtaja Ulla Kinnunen, vk 31 kehittamispaallikko Katja Elo

3. Palvelussuhdepaallikén paatokset

12.5.2023 § 26 Lisakorvaus koulutilojen muutosta aiheutuneesta tydmaaran
kasvusta, Kalliomaan koulun rehtori xxxxx ajalla 1.1.-31.7.2023

12.5.2023 8§ 27 Muuttokorvauksen maksu henkilokunnalle, muuttoon osallistuville
Kalliomaan koulun opettajille ja muulle henkilokunnalle lauantailta 13.5.2023

4. Sivistysjohtajan paatokset

5.5.2023 8 56 Paivakodin johtajan maaraaikaiseen virkaan valinta ajalle 8.5.2023-
31.12.2023, Mainingin paivakotixxxxx

11.5.2023 § 57 Oppilaskuljetusten hinnankorotus, RollyGroup Oy

15.5.2023 § 58 Oppimisen tuen asiantuntijan tehtavaan valinta 1.8.2023 alkaen
toistaiseksi, kasvatustieteen maisterixxxxx1.8.2023 lukien

16.5.2023 8 59 Varhaiskasvatuksen sihteerin virkaan valinta 1.6.2023 alkaen, xxxxX,
varalle valitaan xxxxx

17.5.2023 § 61 Lukiolaisten tietokoneiden tilaus Tuusulan lukioon, 267 kpl Acer
TMP214-54-36YY - kannettavaa tietokonetta a 449,77€ sisaltden takuulaajennuksen
koneisiin seka vuokrakauden jalkeinen lunastushinta a 9,00€ seka 6kpl HP ZBook
Power G9 Mobile Workstation YO-palvelinkoneita ja Abitti-palvelinkoneita & 1 763,83€.
Tilauksen

yhteishinta on 130 671,57€ (alv 0%), tilaus tehdaan puitetoimittajalta Tieran
verkkokaupan kautta
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17.5.2023 § 62 Taydennys Tuusulan lukion Jokelan toimipisteen
lukuvuosisuunnitelmaan seka virkamatkamaaraykset, oppilaskunnan hallituksen
kevatretki 31.5.2023 Tallinnaan

17.5.2013 8 60 Lepolan koulun valinnaisaineiden opetussuunnitelman muutokset

5. Opetuspaallikon paatokset

6.5.2023 § 87 Valmistavan luokan opettajan virkaan valinta 1.8.2023 alkaen
toistaiseksi, Kolsan kouluxxxxx

6.5.2023 § 83 Luokanopettajan virkaan valinta 1.8.2023 alkaen toistaiseksi,
Kirkonkylan kouluxxxxx

6.5.2023 8 85 Irtisanoutuminen luokanopettajan virasta, xxxxx Mikkolan
koulun luokanopettajan virasta 1.8.2023 lukien

10.5.2023 § 88 Tutkimuslupa, Menestyksen tavoittelua vaikka uupuen? Motivaation,
perfektionismin ja opiskeluhyvinvoinnin kehityksellinen ja tilannekohtainen
dynamiikka toisen asteen opintojen aikana

15.5.2023 § 91 Tuusulan ylakoulun oppilaiden ja lukion opiskelijoiden
osallistuminen ystavyyskuntavierailuun Sollentunassa 15.-17.5.2023, Kellokosken
ylakoulu: 2 oppilasta

Jokelan ylakoulu: 2 oppilasta, Tuusulan lukio Hyrylan toimipiste 4 opiskelijaa, Jokelan
toimipiste 2 opiskelijaa, Kellokosken toimipiste 2 opiskelijaa, lisaksi matkalle lahtee
kouluilta yhteensa 5 opettajaa ja yksi hallinnon edustaja

15.5.2023 § 92 Luokanopettajan virkaan valinta 1.8.2023 alkaen toistaiseksi, Nahkelan
kouluxxxxx

15.5.2023 § 93 Paatoimisen tuntiopettajan virkaan valinta 1.8.2023 alkaen toistaiseksi,
Hyrylan ylaastexxxxx1.8.2023 lukien, varasijalle asetetaan xxxxx

10.5.2023 § 89 Kilpailuavustus KLL:n hiihtokilpailut Ristijarvelld 24.-26.3.2023

10.5.2023 § 90 Taydennys Hyodkkalan koulun lukuvuosisuunnitelmaan 2022-
2023, Jopoluokan leirikoulu Nuuksion kansallispuistoon 24.-25.5.2023

6. Varhaiskasvatuspaallikon paatokset

5.5.2023 8 53 Ryhmaavustajan tehtavaan valinta 1.8.2023 alkaen toistaiseksi,
varhaiserityiskasvatusxxxxx

5.5.2023 8§ 52 Ryhmaavustajan tehtdavaan valinta 1.8.2023 alkaen toistaiseksi,
varhaiserityiskasvatusxxxxx

5.5.2023 8§ 51 Ryhmaavustajan tehtdavaan valinta 1.8.2023 alkaen toistaiseksi,
varhaiserityiskasvatusxxxxx

5.5.2023 8 50 Ryhmaavustajan tehtavaan valinta 1.8.2023 alkaen toistaiseksi,
varhaiserityiskasvatusxxxxx

19.5.2023 § 57 Varhaiskasvatuksen opettajan tehtavaan valinta 31.7.2023 alkaen
toistaiseksi, Nummenharjun paivakotixxxxx
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19.5.2023 § 56 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtavaan valinta 31.7.2023 alkaen
toistaiseksi, paivakoti Martta Wendelinxxxxx

19.5.2023 § 55 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtavaan valinta 8.8.2023 alkaen
toistaiseksi, paivakoti Martta Wendelin,xxxxx

19.5.2023 § 54 Varhaiskasvatuksen opettajan tehtavaan valinta 1.8.2023 alkaen
toistaiseksi, Lahelan Tertun paivakotixxxxx

7. Ruokapalvelupaallikén paatokset

15.5.2023 § 5 Ruokapalvelutyontekijan tehtavaan valinta 7.8.2023 alkaen toistaiseksi,
Ruokapalvelutxxxxx

15.5.2023 § 4 Ruokapalvelutydntekijan tehtavaan valinta 9.8.2023 alkaen toistaiseksi,
Ruokapalvelutxxxxx

15.5.2023 § 6 Ruokapalvelutyontekijan tehtavaan valinta 31.7.2023 alkaen toistaiseksi,
Ruokapalvelutxxxxx

8. Tuusulan opiston rehtorin paatés

3.5.2023 Virkavapaan myodntaminen, Tuusulan kuvataidekoulun paatoiminen
kuvataideopettaja xxxxx 1.8.2023-31.7.2024

9. Rehtoreiden paatokset

8.5.2023 § 2 Paatoiminen tuntiopettaja ajalle 1.8.2023-31.7.2024, Vaunukankaan
kouluxxxxx

9.5.2023 § 2 Mikkolan koulu,erityisluokanopettajan maaraaikaiseen virkaan valinta
ajalle 1.8.2023-31.7.2024xxxXxx

9.5.2023 § 1 Erityisluokanopettajan maaraaikaiseen virkaan valinta ajalle 1.8.2023-
31.7.2024, Mikkolan kouluxxxxx

9.5.2023 § 6 Madraaikainen perusopetuksen lehtori (MU) ajalle 1.8.2023-31.7.2024,
Hyrylan ylaastexxxxx

10.5.2023 § 1 Luokanopettajan maaraaikainen viransijaisuus ajalle 1.8.2023-31.7.2024,
Paijalan kouluxxxxx

15.5.2023 § 2 Luokanopettajan maaraaikainen viransijaisuus ajalle 1.8.2023-31.7.2024,
Rusutjarven kouluxxxxx

15.5.2023 § 1 Luokanopettajan maaraaikainen virka ajalle 1.8.2023-31.7.2024,
Rusutjarven kouluxxxxx

12.5.2023 § 8 Maaraaikainen paatoiminen tuntiopettaja ajalle 1.8.2023-31.7.2024,
Hyrylan ylaastexxxxx

12.5.2023 § 7 Maaraaikainen paatoiminen tuntiopettaja ajalle 1.8.2023 -31.7.2024,
Hyrylan ylaastexxxxx
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12.5.2023 § 1 Maaraaikainen luokanopettaja 1.8.2023-31.7.2024, Tuomalan kouluxxxxx

15.5.2023 § 3 Matemaattis-luonnontieteellisten aineiden tuntiopettaja ajalle 1.8.2023-
1.6.2024XXXXX

16.5.2023 § 3 Matemaattis-luonnontieteellisten aineiden tuntiopettaja
/Korjattu 1.8.2023-31.7.2024XxxXXXX

16.5.2023 § 1 Paatoimisen tuntiopettajan tehtavaan valinta ajalle 6.8.2023-1.6.2024,
Pertun kouluxxxxx

Ehdotus
Esittelija: Tiina Simons, sivistysjohtaja

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa merkita ilmoitusasiat tiedoksi.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin



Tuusulan kunta Poytakirja 6/2023 46 (53)
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 13.06.2023

Tama asiakirja on sahkaisesti hyvaksytty Tuusula asianhallintajarjestelmassa

§74
Muut asiat

- sivistyksen lautakuntien iltakoulu/perehdytystilaisuus 20.6. klo 14-16
Rykmentinpuiston ruokalassa
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§75

LISAPYKALA: Oikaisuvaatimus viranhaltijapaatokseen 1347-2023, Erityisluokanopettajan
maaraaikaiseen virkaan valinta ajalle 1.8.2023-31.7.2024, Mikkolan koulu

TUUDNO0-2023-1347

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Markus Torvinen
markus.torvinen@tuusula.fi
opetuspaallikkd

1 Oikaisuvaatimus, Mikkolan koulu erityisluokanopettajan maaraaikainen virka
2 Mikkolan koulu, erityisluokanopettajan maaraaikaiseen virkaan valinta ajalle
1.8.2023-31.7.2024

Verkkojulkisuus rajoitettu

xxxxx (jaljempana oikaisuvaatimuksen tekija) on 9.6.2023 saadetyssa maaraajassa
tehnyt oikaisuvaatimuksen Mikkolan koulun rehtorin paatdksesta 26.5.2023 8 5
Mikkolan koulu, erityisluokanopettajan maaraaikaiseen virkaan valinta ajalle 1.8.2023-
31.7.2024.

Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii virkavalinnan perumista ja virkavalintaprosessin
uudelleen kaynnistamista.

Oikaisuvaatimuksen tekija perustelee oikaisuvaatimustaan seuraavasti:

e tybhaastatteluun kutsuttiin kaksi naista
e oikaisuvaatimuksen tekija ei ole saanut kutsua ty6haastatteluun ja kokee siten
joutuneensa syrjaytetyksi sukupuolen perusteella virkavalinnassa.

Mikkolan koulun erityisluokanopettajan virka on ollut julkisesti haettavana ajalla 4.4.
-18.4.2023 seka 5.5.-19.5.2023 kunnan verkkosivuilla seka tyo-ja
elinkeinotoimiston (TE-palvelut.fi) -verkkosivuilla. Hakuaikana maaraaikaista virkaa on
hakenut nelja hakijaa, joista kukaan ei tayttanyt kelpoisuusehtoja. Valinta on jouduttu
tekemaan hakijoista, jotka eivat ole kelpoisia. Haastatteluun kutsuttiin kaksi hakijaa
hakemuksen perusteella.

Tyonantajan nakemyksen mukaan hakijoita on kohdeltu tasa-arvoisesti eika heita ole
asetettu keskenaan eriarvoiseen asemaan. Oikaisuvaatimuksen tehnytta hakijaa ei ole
syrjaytetty sukupuolen perusteella.

Haastatteluun kutsumatta jattaminen ei tarkoita prosessissa syrjayttamista, vaan
normaalia rekrytointiprosessin mukaista toimintaa ja lopulta tehtavaan valitsematta
jattamista. Hakijat on kutsuttu haastatteluun hakemusten perusteella, eika hakijoita
ole asetettu eriarvoiseen asemaan tasa-arvolain 8 8:n (syrjinta tydelamassa)
vastaisesti. Tasa-arvolaki ei rajoita tydnantajan oikeutta valita tehtavaan parhaaksi
katsomansa henkild. Oikaisuvaatimuksen tekijan hakemus on arvioitu samoilla
kriteereilla kuin muidenkin hakijoiden hakemukset. Hakemuksen perusteella
oikaisuvaatimuksen tekijaa ei ole ollut perusteltua kutsua haastatteluun.
Oikaisuvaatimuksen tekijan hakemuksesta ei ole myoskaan kaynyt ilmi riittavaa
tyokokemusta tai koulutusta, jotta henkild olisi kutsuttu haastatteluun.



Tuusulan kunta Poytakirja 6/2023 48 (53)
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 13.06.2023

Tama asiakirja on sahkaisesti hyvaksytty Tuusula asianhallintajarjestelmassa

Ehdotus
Esittelija: Tiina Simons, sivistysjohtaja

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa

e todeta, ettd erityisluokanopettajan viran rekrytointiprosessi on toteutunut lain
mukaisesti

e hyldta saapuneen oikaisuvaatimuksen selostusosassa esitetyilla perusteilla ja
todeta, etta Mikkolan koulun rehtorin viranhaltijapaatés 26.5.2023 § 5 pysyy
voimassa.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Lautakunta kasitteli asian 8 71 jalkeen.
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Hallintovalitus
869, 870, 871, 875

Hallintovalitus
Hallintovalitus hallinto-oikeudelle

Valitusosoitus
Tahan paatdkseen haetaan muutosta hallintovalituksella.

Valitusoikeus

Tahan paatokseen saa hakea muutosta se, johon paatés on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa ja se, jonka
valitusoikeudesta laissa erikseen saadetaan. Viranomainen saa hakea muutosta
valittamalla my®@s, jos valittaminen on tarpeen viranomaisen valvottavana olevan
yleisen edun vuoksi.

Valitusaika
Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena
pdivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisten katsotaan saaneen tiedon paatoksesta seitseman paivan kuluttua siita,
kun poytakirja on nahtavana Tuusulan kunnan internet-sivulla.

Tiedoksi saantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusviranomainen
Valitus tehdaan Helsingin hallinto-oikeudelle

Postiosoite: Radanrakentajantie 5
00520 Helsinki

Puhelin: 029 56 42000

Faksi: 029 56 42079

sahkoéposti: helsinki.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda my®6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen muoto ja sisalto
Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1. paatds, johon jaetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos)

2. milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi (vaatimukset

3. vaatimusten perustelut

4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
valittajaan.
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Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, my6s taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava
viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkantimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.
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Muutoksenhakukielto
856, 857, 861, 862, 863, 864, 865, 866, 867, 868, 873, 874

Muutoksenhakukielto

Paatoksesta ei saa tehda kuntalain 136 8:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai tdytantéonpanoa.
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Oikaisuvaatimus
8§58, 859, 860, 872

Oikaisuvaatimusohje
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se,
johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, 7 paivan
kuluttua kirjeen lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkodpostin lahettamisests,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana.

Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi yleiseen
tietoverkkoon, ei lueta maaraaikaan.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

- paatos, johon haetaan muutosta

- milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan

- muutoksenhakijan nimi ja kotikunta

- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle
voidaan toimittaa.

Jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai
asiamiehensa, kirjelmdassa on ilmoitettava myds tdman nimi ja kotikunta. Asiamiehen,
ellei tama ole asianajaja tai julkinen oikeusavustaja, on liitettava
oikaisuvaatimuskirjelmaan valtakirja.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin
asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijalle voidaan toimittaa.
Oikaisuvaatimuksen tekijan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava
oikaisuvaatimuskirjelma. Sahkaista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa allekirjoituksella,
jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole
syyta epailla.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava Tuusulan kunnalle virka-aikana ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista kayttaen alla olevia yhteystietoja:
Tuusulan kunta, Kasvatus ja sivistyslautakunta

osoite: Kotorannankuja 10, PI 60, 04301 Tuusula

sahkdposti: kirjaamo@tuusula.fi

puh. vaihde: 09 87 181
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Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myds henkilékohtaisesti tai asiamiehen valityksella
Tuusulan kunnan asiakaspalvelupisteeseen os. Autoasemankatu 2, 04300 Tuusula.
Avoinna ma-to klo 8.00-15.00 ja pe klo 8.00-12.00.
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